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1. Фбщие поло)кени'1

1.1. в 1923 году созданарабонекрестьянская 1цкола.
| { риказом управления образования администрации €тавропольского

края от 15 ноября 1995 п ф 659 и распоря} кением комитета по управлени} огосударственнь| м имуществом €тавропольского края от 19 декабря 1'995 г.
} ъ 66 г{ рех{ дено государственное образовательное учреждение начального
профессионального образования < [ { рофессиональное г{ илище ] \ъ 43) с. 1!1ос
ковское.

| { риказом миниотеротва обра3ования €тавропольского края от 24 сен
тября2002 п ] \ гр 414пр гооударственное образовательное учреждение началь_
ного профессионального образования < [ { рофессиональное училище ] \ъ 43)
с' йосковское реорганизовано в государственное образовательное учреждение среднего профессионального образования < < [осу!,р.''.нньтй 

'щ'1.* ''ческий колледж) с. йосковское.
Распорях< ением | { равительства Российской Федерации от 16 авцста

200з г м | | 57р государственное образовательное г{ ре)кдение среднего
профессионального образования < [осщарственньтй ,щБ'.* ,ический кол
лед)к)) с. &1осковское передано в ведение €тавропольского края.

Распоряя< ением министерства имущественнь1х отно1ц ений €таврополь
ского края от 31 авцста 2004 п ] \ ! 645 государственное образовательное г{ 
реждение среднего профессионального образования < < [осударственньтй ащо
технический колледж> ) с. &1осковское реоргани3овано путем присоединения к
нему го сударственного образовательного у{ рех(ден ия начального профе ссио
нального образования < < | { рофессиональное г{ илище.] \ъ 47) с. 1{ расног!ардей
ское и государственного образовательного учреждения начального''р'6.
сионального образования < | { рофессиональное училище м 55>  с. { онское.^Ёа основании прик€ша миниотерства образования €тавропольского края
от 10 и1оня 2011 п ] х'1! 497пр и распорях(ения министерства имущественнь1х
отно1пений(тавропольского края от 08 и} оня 201|  п шр я+ я государственное
образовательное г{ ре)кдение среднего профессионального образования < < [о
сударственньтй ащотехнический колледя{ ) с. ] !1осковское .'р."* * 'овано в
государственное бтод> кетное образовательное учре)кдение среднего профес
сионального образования < [осударственньтй ащотехнический .'''.!* ,
с. йосковское.

1'2' [ осударственное бтоджетное профессиональное образовательное
у{ реждение < < [ооударственньтй ащотехнический колледя{ )) с. 1!1осковское (да
лее _ образовательное учреждение) является правог| реемником го сударствен
ного бтоджетного образовательного учреждение среднего профессионал!ного
о бр азования < [о сударственньтй агр отехниче ский колледж), 

'. 
й'..'вско е.

1'3' Фбразовательное учреждение является социальноориентированной
некоммерче ской организацией, созданно й для о суще ств ления деятельно сти в
облаоти образования в целях удовлетворения духовнь| х и инь1х нематериаль
ньтх г{ отребностей щакдан.
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Фбразовательное учреждение не ставит извлечение прибь1ли в качестве

эсновной цели своей деятельности.
1.:1. [ 1олное | { аименование образовате.т1ьного учреждения: государст

з3нное бгод> кетгтое :трофессио} { альгтое образовагельное учреждение < [осудар

;  т ве н н ьт й агротехниче ский коллед)к)) с. 1\ :1о сковское.

€окращенное наименование образовательного учреждения: гБпоу
| А] . с. йосковское.

€окращенное наименовану| е применяется ъ{ Фавне с полнь1м наимено

зание\ ,1.

1.5. Фбразовательное учрех{ дение является профессиональной образо

вательной организацией.
Фрганизационноправовая форма образовательного учреждения: госу

_]арственное учре)кдение.
[ ип образовательного учреждения: государственное бтоджетное про

фессиональное образовательное учреждение.
1.6. !нредителем образовательного учреждения и собственником его

!1мущества является €тавропольский край.

Функции и полномочия учредителя образовательного учре} (дения от

] { мени €тавропольского края исполняет министерство образования и моло

:ехсной политики €тавропольского края (далее _ } нредитель)"
Функции и полномочия собственника имущества образовательного уч

рея{ дения от имени €тавропольского края исполняет министерство имущест
веннь1х отно1шений €тавропольского края (далее _ €обственник)'

1 . 7. йе сто нахоя{ д ения обр азо вательного учр ех{ дения :

юридиче ский адрес образовательного учрежден ия: 3 5 61 3 5, Росс ийская
Федерация, €тавропольский край, 14зобильненский район, с. йосковское) ул.
[ { олутшина, д'2;

фактинеский адрес образовательного учре)кдения: з56| з5' Российская

Федерация, €тавропольский край, } 4зобильненский район, с. ] !1осковское' ул.
| { олутпин&, А' 2.

1.8. Фбразовательное учреждение имеет филиальт' г{ редставительства

отсутству} от'

1.9. Фбра3овательное учрех{ дение в своей деятельности руководствует
ся законодательством Российской Федерации, 3аконодательством €тавро
польского края и настоящим уставом.

1. |  0. Фбр€вовательное учре} 1{ дение является } оридичеоким лицом' имеет

оамостоятельньтй балано и лицевь1е счета, открь1ть1е в органах казначейства

Российской Федерации по €тавропольскому кра} о в порядке' установленном
законодательством Российской Федерации' печать, !штампьт и бланки со сво

им полнь1м наименованием на русском язь] ке' может иметь товарньтй знак'

знак обслух(ивания и символику.

1.11. Фбразовательное учреждение обладает самостоятельность1о в

осуш{ ествлении образовательной, наунной, административной, финансово
экономической деятельности' разработке и лринятии локальнь1х норматив
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ньп( €1кт0в в соответствии с законодательством Российской Федерашии и на

стояш(им уставом.
| .| 2.1(компетенцииобразовательногоучре)кденияотнооу1тся|
1) разработка и шринятие г1равил внутреннего распорядка обунатоу:]

!тт'т!т{ Ёт)

ся' црави.]1 внутреннего щудового распорядка' инь1х ] 1окальнь1х нормативнь1х

актов;
2) материы1ьнотехничеокое обеспечение образоватепьной деятельно

сти, оборудование помещений в соответствии с государственнь1ми и мест

нь1ми нормами и требов анутям| 4) в том чис]1е в соответствии с федеральнь1ми

государственнь1ми образовате'1ьнь1ми стандфтами' федеральнь1ми государ

'"* "* '* и 
тр е б о в аътиямуь о бр аз ов ат ельнь]ми стан д арт ами ;

3) шредоставление } нредитепто и общественнооти ежегодного отчета о

поступле ъ| ии и | !* '.'" ''! ' финансовь1х и материа]1ьнь1х средств' а такх{ е

отчета о результатах самооболедования;

4) установление 1штатного расписант4я' еолут иное не установпено нор

мативнь1ми пр авовь1ми актами Р о ссийской Ф едер ации: '

5) прием "' р'б'.гу работников' закл} очение о ними ираоторт(ение тру

довь1х договоров' если иное не уотановлено законодательотвом Российской

Федерации, распредепение д',й''тнь1х обязанноотей' создание уоловий и

организация дог!олните]1ьного профеосионш1ьного образования работников;

6) разработка и утвержд.й'. образоватепьнь1х прощамм образователь_

ного у{ рех{ дения; ___ ^  \ г'_^ йтт,
" 

7) разработка и утверх(дение по ооглаоовани} о с !нредите] !ем програм

мь1 разви тия о6разовательного у{ рех(дения' если иное не установпено зако_

нодатепьством Р осоийской Ф едер ацу| ут;

в) прием обутатошихояв 
образовательное у{ рех{ дение; 

:^ 9

9) ооушествление текущего контроля успеваемости " "р'* 'т1111:":
аттестации обутатощихся, установление их форм' периодш1ности и порядка

г[роведения;

10) поошрение обутатошихояв ооответствии о установленнь1ми образо

вательнь1м г1рех{ дением видами и условиями поощреъ{ ия за уопехи в унеб_

ной, физкультурной, спортивной, общеотвенной, наутной' нау{ но_

технической, тфиеской, экопериментш1ьной и инновационной деятельно_

сти, если иное не установлено законодательством Российской Федераци| 4;

1 1 ) индивидуальнь1й утет резу] [ ьтатов освоения обутатощимися образо

вате'1ьнь1х прощамм и поощре"йй 
'бу,атощихся, 

а такх{ е хранение в архивах

информац ии о6 этих результатах и поощрениях на бумажнь1х и (или) элек

троннь1х носителях; 
т^  | '^ б^ п^ , ..,6тгц

12) иопользование и соверптенотвование методов о6унеътутя'у1 воспита

ния,о бр аз о, ательнь1х технологий' эпектр онного о буления ;

13) проведение самообследования, обеспечение функшионирования

внутренней системь! оценки качества образования;
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14) создание необходимь1х условий для охрань! и укрепления здоровья,

организации питания обутатощихся и работников образовате]1ьного г{ рех{ де
ния;

15) организаци'! соци€| льно_психо]1огического тестирования обунато

щихся в целях раннего вь1явления не3аконного потребления наркотических

средств и психощопнь| х веществ в порядке' установленном федеральнь1м ор

ганом исполнительной власти) ооуществ.]ш1} ощим функции по вьтработке го

сударотвенной политики и нормативноправовому регулировани1о в сфере

образования;
16) создание условий для за| | ятия

ройи сшортом;

обутатощу| м| 4ся физинеской культу

17) установление требованийквне1цнему виду и одежде обунатощихся,

если иное не установлено законодательством Российской Федерации илу:, за

конодательством €тавропольского края;

18) приобретение и] | и изготовление бланков документов об образова

ниии (или) о квалиф| | кацу| и;

19) содейотвие деятельности общественнь!х объединений обута} ощих

ся, родителей (законньтх представителей) несовер1шеннолетних общатощих_

ся' ооуществляемой в образовательном у{ рея{ дении и не запрещенной 3ако_

нодательством Российской Федер ацу:и;

20) органу\ зация нау{ но_методической работь1' в том числе органи3ация

и проведение нау{ ньтх и методических конференций, семинаров;

21) обеспечение создания иведения официального сайта образователь

ного у{ рех{ дения в информационно_телекоммуникационной сети < < 14нтер

нет);
22) осуществление консу] | ьтационной' просветительской и иной не

г{ ротиворечащей целям создания образовательного у{ рех{ дения деятельности;

23) иньте вопрось1 в соответствии с законодатепьством Российской Фе

дерации и 3аконодательством €тавропольского края.

1.13. Фбразоватепьное г{ ре} кдение несет в установленном законода_

тельством Российской Федерации порядке ответственно сть за:

1) невьтполнение и] !и ненадлежащее вь1полнение функций, отнесеннь1х

к компетенции образовательного у{ рех{ дения;
2) реализаци} о не в полном объеме образовательнь1х прощамм. в соот

ветствии с унебньтй ппаном образовательного г{ ре)кдения;
3 ) кан е ство обр аз о вания вь| пускнико в обр аз овательно го у{ р ет{  дения;

4) :кизнь и здоровье обулатощкхся и работников образовательного у{ 

реждени'{ ;
5) нарутшение или ограничение права на образование и предусмотрен

ньгх законодательством об образовании прав и свобод обунатощу\хоя образо

вател ьного у чр еж де| 7ия;

6) нарутшение требований к организацути у|  осуществ]1енито образова

тельной деятельно сти образовательного г{ реждения.
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:

1,.14. Фбразовательное г{ рех{ дение р€вмещает на своем официальном
сайте в сети < < 14нтернет>  информационнь1е ресурсь| ' содержащие информа
ци} о о его деятельности, в соответствии с перечнем сведений,установленнь1х
законодательством Российской Федерации, законодательством €таврополь
ского \< рая' и обеспечивает ее обновление.

2. | { редмеъ цели у| видь|  деятельнооти образовательного у{ ре)кдения

2.| . Ф6р€} зовательное учре)1{ дение осуществляет свото деяте]1ьность в

соответствии с предметом и целями деятельности.
2.2. | \ редметом деятепьности образовательного у{ ре)кдения являетоя

реализаци'{  констицционного права щах(дан на полу{ ение общедосцпного и
бесплатного среднего профессионального образова ния в интере сах человека,
семьи, общества и государства; ок€вание услуг (вьтполнение ра6ог) в офере
образования.

2.3. Фсновной цельк) деятельности образовательного у{ ре} кдения явля
ется г!одготовка квалифицированнь1х рабоних или слу} кащих и специалистов
среднего 3вена по воем основнь1м направлениям общественно полезной дея
тельнооти в соответотвии с потребноотями общества и государства' а также

удовлетворение потребностей личности в углублеъ| у| и ут рао\11иренути образо_
вания.

2.4. Фоновньтми видами деятепьности образовательного учре)кдения
яв.]1я1отся:

1 ) реализ ацутя основнь1х профессион€ш1ьньтх образовательнь1х прощамм
среднего профессион€} льного образования _ прощамм подготовки квалифи_

цированньтх рабоних, слух{ ащих и !трощамм подготовки специалистов сред
него звена;

2) реализацу| я основнь1х прощамм профессионального обутения _ шро_

щамм профессиональной подготовки по профессиям рабоних' долх{ ностям
слуя{ ащих' прощамм переподготовки ра6ояих, с]1)0кащих и прощамм повь1

!пени'т квалифик ац:,4у: р абоних, служащих ;

3) реализация дополнительнь1х профеосиональньтх прощамм  про

щамм повь11цения квалификации и программ профессион€} льной переподго
товки;

4) реализац| а$ дополнительнь1х общеобразовательнь1х прощамм _ до

обутения и дополнительнь1м профессиональнь1м прощаммам;
2) обеспечение про} кивания обунатощихся в обще> к итиях образователь

ного г1реждения;
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3) содерх< ание и эксппуатация в установленном порядке имущественно
го комшлекса, в том числе объектов двих{ имого и недвия{ имого имущества,

закрепленньтх за образовательнь1м учреждением;
4) оказание уолуг г1о временному про} киваник) | ра} кдан (гостиничнь1х

услуг);
5) создание условий для медицинского обслух< иваъ:.ия обутатощихся и

работников' в том числе проведение лечебно_профилактичеоких меро| !рия

тий, предусмотреннь1х законодательством Российской Федерации;

6) информационное обеспечение струкцрнь| х подр.вделений образова

тельного г{ ре} кдения, работников й обутатощихся образоватепьного учреж
дения;

7) создание, развит\4е и применение информационньтх сетей, баз дан
ньгх и прощамм'

8) вьтполнение мероприятий по мобилизационной шодготовке и щаж
данской обороне образоватепьного )дреждения ;

9) реализ ация методической, информационной продукции, произведен
ной за счет средств' полг{ еннь1х от шриносящей доход деятельности образо

вательного учр е} к дения;
10) закупка товаров, рабоц услуг для государственнь1х ну)кд образова

тельного учре)кдения;
11) оказание ус]уг (вьтполнение работ), в том числе в ходе осуществле

нття уяебнопроизводотвенной деятельности, по изготовлени} о продукции и3

материалов зак€шчика;

\ 2) реализация продукции общественного | [ итания' изготовляемой или

приобретаемой за очет средств от приносящей доход деятельности образова

тельного у{ рех{ дени'{  ;

1 3) оказание посредничеоких услуг;
14) производство и реш1изация сельскохозяйотвенной продукции' а

так)ке продуктов пчеловодства, х{ ивотноводства и птицеводства;

15) дошолнительнь| е услуги, предоставляемьте библиотекой образова

тельного г{ рех{ дения;
16) вьтполнение копировальнь!х и мнох{ ительнь1х работ;
1 7) органутзац?| я ярмарок, аукционов, вь1ставок, конференций, семина

ров' культурномассовь1х и других мероприятий;
18) оказание уо]1уг связи и услуг сети < 14нтернет> > ;

1 9) оказание услуг делопроизводства;
20) оказание транспортнь1х услуг;
2 1 ) вьтполнение строительнь1х и ремонтностроительнь1х работ;
22) вьтло.] 1нение сварочнь1х раб от;

23) осуществление бартерньтх сде:| ок в отно1шении имущеотва, приоб

р9тенног0 за счет доходов от предпринимательскои деятельности;
24) лроведение технического обслут{ ивания и ремонта приборов, обо_

р} цовани'1' автощанспортнь1х средотв и сельокохозяйственной техники;
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25) оказание услуг предприятиям по всем видам производственнои дея_

тельн о ст | 4' овя3аътной с ор ганиз ацией о бр аз овательного пр оцесса;

26) осуществление опортивной' физцльцрнооздоровительной дея'

те]1ьно сти образовательного учрех{ д ения;

27) лроизводство и ре€} лизация шродукции образовательного г{ режде

ния;
2 8) обутение водителей автотранспортнь1х средств'

2.6. Ф6разовательное г{ рех{ дение осущеотвляет деятельность' связан_

ну1о с оказанием государственнь1х услуг (вьтполнением работ), отнооящихся

к основнь1м видам деятельности' в соответствии с утвер} (деннь| м } нредите

лем государственнь1м заданием.

3. | { олномочи'{  9нредителя

3.1. } нредитель в отно1шении образовательного у{ реждения ооуществ_

ляет следу} ощие функции:
1) организация предоставления среднего профессионального образова_

ния, вк.]1} оч€ш обесшечение гооударственнь1х гарантий реализации права ща

)1(дан на полг{ ение общедостшного и беоплатного среднего профессион€ш1ь

ного образования;

2|  уааотие в установленном порядке в качестве представите] !я работо_

дателя в разработке, 3акпточении | 4 вь| полнениут оцаолевь1х согла1шении от

лица г!одведомственнь1х образовательнь1х утрех< дений;

3) обеопечение открь!тостиу1достуг]ности информации о системе про_

фессионального образован\4я ставропопьского края, в том числе посредотвом

р€вмещения инфор* 'ц", на своем официальном сайте в информационно

телекоммуникационной сети < 14нтернет> >  ;

4) создание, реорганизация' изменение тит| а и ликвидация образова

тельного учре} кдения (за иск.т1} очением т| ринятия ре1шений о создании, реор_

ганизации' измене нии т| 4| | аи ликвид ацути образовательного унрех< дения);

5) внесение €обственнику предло)кения о реорганизацу| '\  и ликвидацу| и

образовательного учрех{ дения ;

| 7риътятия ре1шени'! о реорган\4заци!4 или ликвидацу| и образовательного учре

)кдения' вк.] тк)чая'к} итерии этой оценки и порядок создант'1'{  комиссии по

оценке пос'1едствий такого ре1шения и подготовки ето закл} оиений;

7) обеспечение перевода совер1пеннолетних обулатош| 4хся с их согла

сия | 4несовер1пеннолетних обуча} ощихся с соглаои'{  их родите11ей (законньгх

представитепей) в другие образовательнь1е у{ реждения' осуществпя1ощие

образовательну!о деятельность по образовательнь1м прощаммам соответст
г!"пл^ тст{ ос.ти ппопол)кения обвук)щих уровня и направленности в слг{ ае невозможнооти продолжения о0

ра:} овате]1ьной деятельности образовательного у{ реждени'{ ;

8) утверхсдение устава образовательного учрех{ денияу|  вносимь!х в не

го изменений;
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9) утверэкдение председателей государственнь1х экзаменационнь1х ко_миссий образовательного г{ реждения д]1я проведения гооударственной ито_говой аттестации вь| пускников;
10) н€вначение руководителя образовательного г{ реждения на конкурсной основе и увольнение его с должности руководителя образовательного г{ рех{ дения в соответотвии с законод'..'".'й'м Россий;;  Федерации изаконодательством €тавропольского Фй, определение порядка пров еденияконкурса на замещение должности руководите.]ш{  образовйльного г{ ре)т(ден| тя;

11) заклточение и прекращение трудового
образовательного учреждения;

12) проведение аттестации руково дителя
нутя;

13) согласование н€шначени'{
образовательного учреждения;

договора с руководителем

образовательного у{ режде_

заместителей руководителя
на должность

14) формирование и утверждение государственного заданияна ок€вание государственнь1х услуг (вьтполнение рабо') 
" 

.'''ветствии с предусмот
реннь1ми настоящим уставом основнь| ми вид ам| т деятельности образователь_ного г{ реждения;

вь1полнени'1 образова_
ок€вание государствен_

15) осуществление финансового обеспечения
тельнь1м г{ рех(дением государственного задания на
ньгх услуг (вьтполнение работ);

16) разработка нормативов финансового обеспече ния образовательной
деятельности по ках{ дому уровнто образовательнь1х программ в расчете наодного обутатощегося;

| 7) р€вмещение на овоем официальном оайте в информационно_телекоммуникационной оети < < | 4нтернет)) государственного заданияна ок€вание государственнь!х услуг (вьтполне"". р.6'т) образо,''й''го учрежден11я;

18) согласование создания и ликвидации филиалов образовательного
учрежден!4я и других его структурньтх подразделений, открь1тия и закрь1ти,{его г!редставительотв 

;

' 19) установление образовательно1иу учрех(дени1о конщольнь]х цифрприема фаждан лля 9бутения по образоват.'"""'*  прощаммам среднегопрофессион€ш!ьного образования за счет бтоджетнь!х асоигнований бтоджета€тавропольского края;
20) согласование прощаммь1 р€ввития образовательного г{ режд ения;21) определение совместно с €обствейником видов особо ценного;шижимого имущества образовательного утрет< дения, если иное не успанов] ]ено 3аконодатель ством €тавр опольского кр ая.'
22) определение и утвер)кдение п.р."й" особо ценного движимогоп} гу]цества' закреплен!того за образовательнь| м учреждением' или приобре_тенного им за счет средств, вь1деленньтх } нредителем на приобретение тако_го и} уущества;
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23) оогласование оовер1шения о6разовательнь1м учре)кдением крупнь1х

сделок, соответотву} ощих критери'1м' установленнь1м законодательством

Российской Федерации;

24) согпасованш0 сов0ршения 0дешок с шастисм обрш0ватедьного уч

ре} (дения, в оовер1шении которь1х имеется заинтересованность' опреде]1яемая

в соответствии с критериями, установленнь1ми законодательством Росоий

ской Федерации;
25) уотановление г1орядка определения плать1 для физинеских и тори

ди!{ еских лиц за услуги (работьт), относящиеся к основнь1м видам деятельно

сти образовательного учре)кдения, оксшь1ваемь1е им сверх установленного го_

сударственного задания, а такх{ е в олучаях' определеннь1х законодательством

Российской Федерации, в пределах уотановленного государственного зада

ния;
26) определение порядка составленияиутверждения отчета о результа

тах деятельности образовательного учрех{ дения, о6 использоваъ| ии 3акреп

__1енного за ним имущества' находящегося в государственной собственности

[ тавропольского края' о поступлении и расходовании финансовь1х и матери

а1ьнь1х средств, о результатах самообследоваъ:ту| я образовательного г{ ре)кде

11| 4я;

27) согласование распорях{ ения образовательнь1м учреждением особо

ценнь1м дви)кимь1м имуществом и недвих{ имь1м имуществом, в том чис'1е пу

те} 1 его передачи в аренду или безвозмездное пользоваъ| у1е' а также иное рас_

поряжение имуществом, предусматрива1ощее переход прав владения, поль

зования илирао| \оряжения на данное имущество третьим ] 1ицам;

28) согласование внесения образовате'| ьнь| м у1рех{ дением в случаях и

порядке, которь1е предусмотрень1 законодательотвом Роосийской Федерации,

.] енех(нь1х средств (если иное не установлено условиями их г1редоставления),

11ного имущества, за искл} очением особо ценного движимого имущества и

не.]вия{ имого имущеотва' в уставньтй (складонньтй) капита]1 хозяйственнь1х

обществ или пере дачу им такого имущества инь1м образом в качеотве их уч

:  е.]ителя или учаотника;
29) согласование передачи образовательнь1м учреждением в случаях'

* ре.] усмотреннь1х законодательством Российской Федерации' некоммерче

.к1.1\ {  органи3ациям в качестве их учредите'1я у| ли участника денежнь1х

;редот}  (если иное не установлено условиямут их предоставления) и иного

; г\ц.1цествц за иск.]1} очением особо ценного движимого иугущества и недви

: !.} 1\1ого имущества;

30) определение порядка составления иутверждения шлана финансово

} .!1зяйственной деяте]1ьности образовательного учре> * (дения в соответствии с

:ребованиями, уотановленньтми финансовь1м органом Российской Федера

_11ш1;

31) определение преде'1ьно допустимого значения г{ росроченнои кре

1] { торской задолженности образовательного у{ рех{ дения' превь11пение кото

:ого влечет расторх{ ение трудового договора о руководителем образователь
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ного г{ ре)кдения ло инициативе учредителя, в соответствии с 3аконодатель

ством Роосийской Федер ации;

32) внеоение €обственнику г1редло} 1(ений о закреплении за образова

тельнь1м учре)кдением на праве оперативного управления особо ценного

двих{ имого имущеотва и недвих{ имого имущества;

33) внесение €обственнику предло)кений о6 изъятии у| з оперативного

управлен ия образовательного у{ реж денутя особо ценного дви)кимого имуще

ства и недвих{ имого имущеотва;

34) утверх{ дение передаточного акта у| ли разделительного ба;танса об

разовательного г{ р ех(дения ;

35) назнанение ликвидационной комиссии и утверждение промех{ уточ

ного и окончательного ликвидационнь1х балансов образовательного учреж

дения;
36) проведение вь1ставок' конкурсов, олимлиад, фестивалей, смотров и

других меропри ятий, участие в меропр иятиях федерального, мех{ регионш1ь

ного и ме} кдународного мастштаба;

37) осуществление контроля за деятельность1о образовательного учре
)кдения в соответотвии с 3аконодательством Российокой Федерации и зако

нодательством €тавропольского кр ая;

} нредитель осуществляет инь1е функции, предусмотреннь1е законода

тельством Российской Федерации у1 законодательством €тавропольского

края.

3.2.!нредитель в целях реализации г1о]1номочий имеет право:

1) издавать в пределах своей компетенции, в том числе оовместно с

.] ругими органами исполнительной власти €таврошольского края' приказь1,

11нсщуктивнометодичеокие материаль1, конщолировать их исполнение и да

вать разъяонения по их применени} о;

2) залратливать и получать в установленном порядке от подведомст

веннь1х образовательньтх учреждений информацито, материш1ь1 и документь1'

не о бходимь1е д]1я исг| олнения возложеннь1х на } иредителя полномоиий;

3) вносить в соответству1ощие органь1 государственной власти €тавро

:1о1ьского края г!редложения по вопросам, отнооящимся к сфере профессио

на1ьного образоваътия, у1аствовать в установленном порядке при расомотре
н]ш1 в органах госуцарственной власти €тавропольского края вопрооов' за

тр агив а} о щих р азв иту| е и совер1шен ств ование ощ асли обр аз ования;

4) вносить в установленном порядке предлоя{ ения по созданиго, реор
:3н113ации' изменени} о типа у\  ликвутдации подведомственнь1х образователь

^ ь| \  } чрехсдений;
5) проводить конференции' семинарь1' совещания г1о вопросам ра3ви

: : { я | 1совер1пенствовани'1 системь1 профессионального образования, а такх{ е

!.3\чать и распространять передовой опьтт в данной сфере деятельности;

6) создавать совещательнь1е, экспертнь1е и консультативнь1е органь1

:  ] зеть1. комиссии' коллегии, экспертнь1е и ра6оние группь1), в том числе

] . :  е+ ;ве_]о\1ственнь1е;
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7) проводить вь1ставки, конкурсь1, олим| \иадь\ ' фестивали' смощь1 идругие мероприятия, участвовать в меропр иятиях ф.дф* "ного' межрегио_н€ш1ьного и мех{ дународного уровня в сфере професси'"й""'.о образов ания;8) осуществлять мониторинг деятельности подведомственнь1х образо
в ательнь1х г{ режд ений;

9) осуществлять контроль за деятельность} о подведомственнь1х образовательнь1х учреждений в соответствии с 3аконодательством Российской Фе
'] ерации и законодательством €тавропольского края;

} нредитель наряду с указаннь| ми правами может обладать инь1ми правами' предоставленнь1ми ему законодательством Российской Феде рации изаконодательством €тавропольского края.

4. } правление образовательнь1м учреждением

4'1 ' 9правление образовательнь1м учрех{ дением осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерац ии на основе сочетани'т:тр} { нципов единон ачалия и коллегиально сти.
4'2' Рдиноличнь1м исполнительньтм органом образовательного учре)к_]ени'{  является руководитель образовательн''' у'рждения, которьтй осуще; :в'1'{  ет текущее руководство деятельность} о образБва'.'""# ' учреждения.4'3' { ошкностнь1е обязанности руководителя образовательного учреж1ен]1'1 не моцт исполняться по совместительству (крйе научного и научно__\ | ето]и11е ского руководства).

1' 4' [ { рав а и о6 язанности руководителя образовательного г{ реждения,з:о ко} 1петенци'1 в области управления образовательнь1м учреждением опре_е] 'шотся в соответствии с 3аконодательотвом Росс иу'"ког^  Федераци и' на
'':оягтт!{ \ [  уставом и трудовь1м договором, 3акл} очаемь1м между руководите. _ :зт образовательного учреж денияи } нредителем.

1' 5' Руководитель образовательного г{ ре} кден ия имеетправо на:
1) осуществление действий без довер.!"'.', от имени образовательно

 : ' 
_.;3еж::ения;

] ) вьтдачу доверенности, в том числе руководителям филиалов и пред__': :3;{ те'1ьств образовательного. учрежд.н'' (при их на1| ичии), совер111ение!.: _; ] ( :ор1{ ]ически 3начимьтх дейс твий;
1) открьттие (закрьттие) в установленном порядке счетов образователь: : : ':о \ чреж::ени'{ ;

4г ос1:пествление в установленном порядке приема на работу работниг:э Фразовательного учре} кден| 4я' а также закл} очение, изменение и растор'ш:,: !{ е щ} ]овьп( договоров с ними;
5 *  распределение обязанностей мех< ду своими замест у| телями, а в слу; 'дЁ : :3'й\о'] 1ц1ости _ передачу им чаоти своих полномо чий вустановленном_::'* _; :э:    ! '

5 ''] вер'к.ение в установленном порядке структурь1 и 1птатного рао| !и] : '!д:€, ;бэазовательного г{ ре)кдения' принятие локальнь1х нормативньтх ак



тов, утверх{ дение полох{ ений о структурнь!х подра3делениях' а такх{ е о ф'
лиалах и шредставительствах образовательного учрех{ дения (при их налинии);

7) ведение коллективнь1х переговоров и закл} очение коллективнь1х до
говоров;

8 ) поощрение работников образовательного учрех{  дения;
9) привлечение работников образовательного учре)кде:г1ия к дисципли

нарной и материальной ответотвенности в соответствии с законодательством
Российской Федерации;

10) ретшение иньтх вопросов, отнесеннь1х 3аконодательством Роосий
ской Федерации, настоящим уставом и трудовь1м договором к компетенции

р} ководителя обр азовательного учреждени'1 ;

11) полутение своевременно и в полном объеме заработной шлатьт;

1 2) предоставление ея{ егодного оплачиваемого отпуска;
1 3) повьт1шение квалификации.
4. 6. Руководите]1ь образовательного у{ ре)кден ия о6 язан:

1) соблтодать при исполнении дол} кностнь1х обязанностей требования
законодательства Росоийской Федерации, законодательства €тавропо,тьского

Фб' нормативнь1х правовь1х актов органов местного самоуправления, устава
образовательного учре} кдения, коллективного договора' согла1] ]ений, локаль
нь| \  нормативнь1х актов и щудового договора;

2) обеспечивать эффективну!о деятельность образовательного учрея{ 
:ен} ш{  и его отруктурнь1х подразделений, организацито административно
\ озя] "1ственной, финансовой тц иной деятельности образовательного учрежде
: | т5'

3) обеспечивать планирование деятельности образовательного учрех{ 
:ен} 1,{  с у{ етом средств, получаемь1х из всех источников' не запрещеннь1х за
(оно.]ательством Российской Федер ации;

4) обеспечивать целевое и эффективное использование денех{ нь1х
; :е] ств образовательного учрех{ дения' а также имущества, переданного об
:1зовате""1ьному учрех{ дени} о в оперативное управление в установленном по
:1 ке:

5) обеспечивать своевременное и качественное вь1полнение всех дого
э. ' :ов т т о бяз ательств образовательного учрех{ дени'т ;

б.) обеспеч11вать работникам образовательного учрех{ дения безопасньте
,: ..ов} ш{  щуда, соответствутощие государственнь1м нормативньтм требовани
[ ),1 с] \ | 3Ёь1 труда' а так)ке социытьнь1е гарантии в соответствии с 3аконода
:  : .]  ь :во} т Российской Федерациу| ;

 
}  соз]авать и соблтодать условия, обеспечиватощие деяте]1ьн9оть пРед

; : :3;1;е_1ейт работников' в соответотвии с законодательством Российской Фе_

'е: :_: ; { 11. ко.1] ]ективнь1м договором и согла1шениями;

$: обеспечивать разработку в установленном порядке правил внутрен
; :_ . :3\ '] ового распорядка;

9 г щебовать собл} одения работниками образовательного учрет{ дения

1

з!г\ тр еннего трудового распорядка;
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10) обеспечивать вь1плату в полном размере заработной платьт' посо
бий и инь1х вь1плат работникам образовательного г{ реж денияв соответ ствии
с законодательством Российской Федерации, коллективнь1м договором' шра_
вилами внутреннего трудового распорядка и трудовь1ми договорами;

11) не ра3гла1пать оведения' составляк)щие государственну[о или ину| о
охраняему[о законодательством Российской Федерации тайну, став1шие и3
вестнь1ми в связи с исполнением своих долх{ ностнь1х обязанно стей;

1 2) обеспечивать вь1полнение требов аний 3 аконодательства Ро ссийской
Федерации по ща)кданской обороне и мобили3ационной подготовке;

13) обеспечивать соблтодение законодательства Российской Федерации
при вь]полнении финансовохозяйственнь| х операций, в том числе по свое
временной и в полном объеме уппате всех установленньтх законодательством
Российской Федерации на.логов и сборов, а так)ке предотавление отчетности
в порядке и сроки' которь!е установлень! законодательством Российской Фе
ерации;

14) представлять !нредител} о проекть1 планов деятельности образова
те1ьного г{ реждения и отчетьт об исполнении этих планов в порядке и сро_
к!{ . \ 'становленнь1е законодательством Российской Федерации;

15) обеспечивать вьтполнение всех плановь1х пок€шателей деятельности
образовательного учреждения ;

16) обеспечивать своевременное вь1полнение нормативнь1х правовь1х
:ктов и лок€!_г{ ьнь1х нормативнь1х актов 9нредителя;

17) своевременно информировать } иредителя о нача.т1е проведения
_роверок деятельности образовательного учреждения контрольнь1ми и пра
3оохранительнь1ми органамии о6 их результатах, о случаях привлеченияра
5оггшшсов образовательного у{ реждения к административной и уголовной от
зетственнооти, связаннь| х с их работой в образовательном учрех(дену| и, а
:э\7{ е незамедлительно сообщать о случаях возникновения в образователь
* ] !1 \ чре)кдении оуттуации, представлятощей ущозу жизни и здоровьто работ
* :1_{ ов:

18) осуществить в установленном порядке передачу дел образователь_
.0:0 \ чрех{ дени'т вновь н€шначенному руководител} о при расторжении тру
] '] 3$| Ф 1оговора;

19) представлять в случае изменени'1 персона.т1ьнь1х даннь1х соответст_
} ]ю]ш1е .] ок} ъ{ ентьт } иредител} о до 30 числа месяца, в котором произо1шли
; : ] '13нени'{ ;

30) информировать !нредите.]ш1 о своей временной нетрудоспособно
33:? а таюке об отсутствии на рабонем месте по другим уважительнь1м при
:1\1:

:1) представлять 9нредител1о в установленном порядке сведения о
: } * :  ; | \  _]о\о.]ах, об имуществе и о6язате.г[ ьствах имущественного характера, а
: 'д"!{ :й:3 о ] оходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
:&:й.( ; } 11р} ти (супруга) и несовер1пеннолетних детей;
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22) вьтлолнять инь1е обязанности' предусмотреннь1е законодательством

_ : ,;сттйской Федерации и уставом образовательного учрех{ дения.
4.7. Руководитель образовательного учреждения несет ответственность

' :  3\ 'ководство образовательной, воспитательной работой и организационно

. ]  э я 1"1 с тв енной деятельно сть} о образовательного учрех{ дения.
4.8. в образовательном учреждении формиру} отся коллегиальнь1е орга

ь_ \ правления) к которь1м относятся общее собрание (конференция) работ_

* ,1:{ ов и обуча} ощихся образовательного г{ рея{ дения, ледагогический оовет, а

_:к,{ (е моцт формироваться шопечительский совет' управля1ощий совет, на

] " _"э:ательньтй совет и другие коллегиа1ьнь1е органь1 управления.
4.9. Фбщее собрание (конференция) работников и обунатощихоя обра

:  ] з3тельного учрех(дения (далее  общее собрание) является постоянно дей

:  . з\ } ощим коллеги€штьнь1м органом управления обРазовательнь1м учреждени

 ''1 ;1 вкл} очает всех работников образовательного учрех{ дения независимо от

1.10. 1{  полномочиям общего оо6рания отнооятоя:

1) принятие устава. изменений и допо'| нений к нему;

2) лринятие поло)кения об оплате труда работников образовательного

_геж]ения' поло)кения о премироват1ии и оказании материальной помощи

:  . 5 отникам образовательного учрех{  дения;

3) принятие ре1шения о заклточении коллективного договора;
1) заслутшивание е)!(егодного отчёта администрации образовательного

:  :  е ; \ .] ени'1 о вь1полнении коллективного договора;

5) определение численнооти у|  срока попномочий комиссии по трудо

: :_] :  спорам, из6рание её членов;

6 ) вьтдви)кение коллективнь1х требован ий ра6 отников обр азовательного

:з: ...] ени я и избрание полномочнь1х предотавителей для участия в ра3ре1ше

 : .:  _{ о_1"1ективного трудового спора;

7) обсухсдение и лринятие правил внутреннего трудового распорядка
. ]  :  ззовательного учреждения.

] , |  1. | { едагогический совет образовательного учрех{ ден'1я яв[ | яется по

  _ ._{ но .] ейству} ощим ко]1'1егиальнь1м органом управления о6разовательнь1м

_.:.: ] ением, создаваемь!м для реализации государственной по'| итики в сфе

. ;  * ] | + ] ]0ссионального образоваъ| ия, ут вклточает педагогических работников
:  :  'зозате]1ьного учре)кдения.

4.12. 1{  полномочиям г| едагогического совета относятся:

_ т обсух< дение и вь1бор р€вличнь1х вариантов содержания' ф'р', мето_

:   . : "5:азовательного процесса и сшособов их реа[ !изации;
]  :  обс:,ждение прощаммь1 развития образовательного у{ реждония'
]  , ., тверБдение годового плана работьт образовательного учреждения;
]  организация работьт по повь11пени} о квалификации педагогических

"  ]   _ __,:ков. развити} о их творческих инициатив;

5 :трттнятие ре1пения о поощрении обунатощихоя;
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6) подведение итогов унебновоспитательной работьт и определение за
дач на новьтй улебньтй год;

7) разра6отка и принятие положений' связаннь1х с организацией обра
зовательной деятельно сти образовательного у{ ре)кдения.

8) принятие ре1шения о проведении итогового конщол'{  по завер1шени} о

унебного года;

9) рассмощение вопроса о дощ/ске обутатощихсяк итоговой и промежу
точной аттестации, освобождении от экзаменов на ооновании соответству} о
щих документов;

10) принятие ре1] ]ения о переводе обунатощихся на следугощий куРо,
исклточении и отчислении из о0разовательного учре} кдения, о вь1даче доку
ментов об образо ваЁ{ ии' нащах{ дении обуиа} ощихся щамотами ;

11) определение порядка и периодичности промех{ уточной аттестации
обутатощихоя, формьт осуществлени'1 текущего контроля успеваемости в со_
ответствии с законодательством Российской Федер ации.

4.1з. Б целях учета мнения обутатощихоя' родителей (законнь1х пред
ставителей) несовер11]еннолетних обутатощихся и педагогических работни
ков по вопросам управления о6разовательнь1м у{ ре} кдением и лри | | риняту| и
образовательнь1м учре} кдением локат1ьнь1х нормативнь1х актов, затрагива} о
щих их г{ рава и законнь| е интересь1' по инициативе обутато1цихся, родителей
(законньтх представителей) несовер1шеннолетних обулагощихсяи педагогиче
ских работников в образовательном г{ реж деъ\ии действутот следу[ощие орга
ньт общеотвенного самоуправления :

отуденческий совет' совет родителей (законнь1х представителей) несо
вер1шеннолетних обунатощ ихся;

представительнь1е органь1 обулатощутхоя и работников _ професоио
на1ьнь1е со} озь! обунатощихсяи (или) работников образовательного у{ режде
:ш1,{ .

€остав и порядок работьт органов общественного самоуправления об
:&]овательного у{ ре} кдения регламентиру!отся полот{ ениями и инь| ми доку
\ { ентами образовательного г{ ре)кдения.

4.| 4' Аля улуч1шения качества обуиения и воспитания обунатощу\хся,
: '3вер1шенствования методичеокой работьт, повь111| ения педагогического мас
:еэства педагогиче ских работников в образовательном учре)к дении создатот
:я предметнь1е (шикловьте) комиссии' методические комиссии, проблемнь1е
:ворческие) щуппьт г{ едагогических работников' компетенция и порядок ор

:зэ} { з€} 1]ии деятельности которьтх определяется соответствутощими положе

= 1Ё\ [1 
!. } тв ерх{ даемь1ми руководителем о бр аз ователь но го у{ р еждения.

5. | { рава и обязаннооти участников образовательного процесса

5. 1. 1{  уластникам образовательного процесса относятся обулатощиеся'
: } : 7те.т{  (законнь1е представители) несовер1пеннолетних обута} ощихся и пе

;

!

; ] !д; '0 : } гч е с ки е р аб отники о бр азо в ательно го учр ежд ения.
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5.2. Фбунатощимися образовательного учре} кдения в 3ависимости от
} ровня осваиваемой образовательной программь1 явля} отся лу{ ца:

осваива} ощие образовательнь1е проф аммь1 ореднего про фессион€ш1ьно 
го образо вания (студентьт) ;

осваива} ощие дополнительнь1е профессиональнь1е прощаммь1 и про
граммь|  профессион€!льного обуления (слутшатели).

5.3. Фбута} ощимся, совмеща} ощим работу с полу{ ением среднего про
фесоионального образования, и успе1шно осваива} ощим име} ощие государст
венну!о аккредитаци} о образовательнь1е программь1 среднего профессио
на1ьного образования по заочной и очно_заочной формам обунения, предос
:ав.;1'!} отся гарантии и компенсации, установленнь1е законодательотвом Рос
;  ттйской Федерац иу|  и законодательством €тавропольского края.

5.4. Фбута} ощимся предоставля} отся академические права на:
1) вьтбор формьт полу{ ения образованияи формьт обуления;
2) предоставление условий для обуления с г{ етом особенностей их

* сттхофизического р&звултия и состояния 3доровья, в том числе получение со
' _;{ а1ьнопедагогической 

и психологической помощ и, б есплатной психолого
1! е_] ] '1копедагогической коррекции ;

3) обутение по индивиду€!шьному утебному плану, в том числе уско
:ег1ное обутение' в пределах осваиваемой образовательной программь1 в по
;  ! 

1ке' 
установленном лок€ш1ьньтми нормативнь1ми актами;

} ) уластие в формироваъ| р| и содерт(ания своего професоионального об
: ; ] ования т| ри условии соблтодения федерытьнь1х государственнь1х образова
: ;__ьньг( стандартов среднего професоионс!пьного образования в порядке' ус
: :5ов1енном лок€| льнь1ми нормативньтми актами (указанное право мох{ ет
1ь;:ь 0щаничено условиямидоговора о целевом обулении);

5) вьтбор факультативнь1х (необязательнь1х для данного уровня образо
3;:_: !1{ . профессии или специ€} льности) и элективнь1х (избираемь1х в обяза
: :".ьно\1 порядке) унебньтх предметов' курсов, дисциплин (модулей) из пе
:* :ня. предлагаемого образовательнь1м учреждением (после получения ос
:   э^ { с)[@ общего образования);

6 ) освоение наряду с унебньтми предметами, курс ами, дисциплинами
,: :   ] '.'.] ] { } 11{ ) по осваиваемой образовательной .'р'.р''* *  лтобьтх других унеб

 з: [ } ё.] \ 1етов' курсов, дисциплин (модулей), преподаваемь1х в образова
..: :_] } {  \ чреждении в установленном им порядке, а так} 1{ е преподаваемь1х в
: [ "'] : } ;  образовательнь1х г{ рея{ дениях утебнь1х предметов, курсов' дисцип

: : :  : го:т_тей), одновременное освоение неокольких ооновньтх професоио
,: ,:  1! г!: : !] \  образовательнь1х прощамм;

]  зачет образовательнь1м учре} кдением в установленном им порядке
] '* : ]  ': ;зтов освоения о6ула[ощимися унебнь1х предметов, курсов, дисциплин

'; *  ] '"_э!: : . практики' дополнительнь1х образовательнь1х прощамм в других
' 
1 ;  : .. :  ; , 3те.1ьньгх г{ реждениях;
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8) отсронку от при3ь1ва на военну!о службу, предоставляему} о в соот
: :_':в1'1и с Федеральньтм законом от 28 марта 1998 года ] \ ! 53Ф3 (о воин
 ,' _ ] :  обязанности и военной службе> > ;

9) уважение человеческого достоинства' 3ащиту от всех форм физинеи психического насилия, оскорбления личности' охрану жи3ни и здоро

10) свободу совести, информации) свободное вь1ра,кение собственнь1х
:  . '_я_]ов и убех< дений;

11) каникуль1  плановь{ е перерь1вь1 при получении образования для: ):ха и инь1х соци€[льньтх целей в соответствии с законодательством об об
: :  ] зании и кш1ендарнь1м унебньтм щафиком;

12) академический отпуск в порядке и по основаниям, которь1е уста
_ : "_3нь1 федеральнь1м органом исполнительной власти' осуществля} ощиму9;+ 9уф10г1о11у1 9Р1.'г101и ис.(| 0.]1нительнои власти' осуществля} ощим

_ : ''] 1]1 по вьтработке государственной политики и нормативноправовому
._; .ровани} о в сфере образования) а также отпуск побеременности и ро:  . ] 1| ] \ '€к по уходу 3а ребенком до достижения им возраста трех лет в по

:  
_: 

3. \ 'становленном законодательством Российской оедераций;
^ 3) перевод для получения образования по другой профессии и (или)

;  ':а1ьности, по другой форме обутения в порядке, установленном законо
.' ': .твом об образоват{ ии;

_1.) переход с платного обунения на бесплатное обунение в случаях и в: :е' которь{ е предусмотрень1 федеральнь1м органом исполнительной
_ !: ' осуществлятощим функции по вьтработке государственной политики.!у !!1уцчч1[ \9 |  9чу д4Рч1!'снн0и политики
:  ] ":ативноправовому регулировани} о в сфере образования;

_ 5 ) перевод в другое образовательное учреждение, реализу} ощее обра
: '_ьн\ '| о прощамму соответству} ощего уровня, в порядке, предусмот

 ] :  Фе:еральньтм органом исполнительной власти, осуществля} ощим
: ] .:  по вьтработке государственной политики и нормативноправовому

.: : 'овани} о в сфере образования;
_ ]  |  восстановление для получения образоваъ\ия в образовательном уч

:_ _'1;1' реацизу} ощем основнь1е профессиональнь1е образовательнь1е про
:_ з порядке, установленном законодательством об образовании;

1" частие в управлении образовательнь1м учре)кдением в порядке, ус
. :  ] _. _{ о\1 настоя1шим уставом;
 ) ознакомление с уставом, о лицензией на осуществление образова
,1 * еятетьности' 

со свидетельством о государственной аккредит ации, с
: : : :е'1ьнь1ми прощаммами и другими документами' регламентируто
: :_]11заци| о и осуществление образовательной деятельности' лрава и

 _ :  _;:  обх'нагощихся в образовательном учрех(дении;

_ :  . ' _ьство:ц Российской Федерации г[орядке;
:  ] : ;п.татное пользование би6лиотенноинформационнь1ми 

ресурса
 1 _ !: . производственной' научной 6азой образовательного учре)кде
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21) пользование в порядке, установленном лока.]1ьнь1ми нормативнь| ми
актами, лечебнооздоровительной инфрасщуктурой, объектами культурь]  и
объектами спорта образовательного у{ рех{ дения ;

22) развитие своих творческих способностей и интересов, вкл} очаяуча
стие в конкурсах, олимпиадах' вь1отавках, смощах, физкультурнь1х меро
| | риятиях' спортивнь1х меролриятиях, в том чиоле в официальнь| х спортив
нь]х соревнованиях, и других массовь1х мерот\риятцях;

23) олубликование своих работ в изданиях образовательного г{ режде
ния на бесплатной основе;

24) поощрение за успехи в улебной, физкультурной, спортивной, обще
ственной' научной, наутнотехнической, творческой, экспериментытьной и
11нновационной деятельности;

25) совмещение получения образованутя с работой без ущерба для ос_
воения образовательной прощаммь1' вь1полнения индивиду] [ш1ьного улебного
шана;

26) лолучение информации от образовательного г{ рех{ дения о полоя{ е
н} 1и в сфере зан'1тости населения Российской Федерац| ти ло осваиваемь1м
тгъли шрофессиям и специ€| "льностям;

27) иньте академические права, предусмотреннь1е законодательством
Российской Федерации) законодательством €тавропольского края и локаль
: { ьш!и нормативнь1ми актами образовательного у{ рех(дения.

5.5. Фбуиа} ощиеся обязаньт:

1) добросовестно осваивать образовательну!о прощамму, вьтполнять
!{ н1ивидуальньтй унебньтй план, в том числе пооещать г!редуомотреннь1е

зебньтм планом или инд| \видуальньтм утебнь1м планом унеб""'*  ,'""'"",
] '] \ 11]€€18лять самостоятельну} о подготовку к занятиям, вь1шолнять задания,
' эннь]е педагогическими работниками в рамках образовательной прощаммь1 ;

2) вьтполнять требован ия у става образовательного у{ рех{ ден у| я' лравил
з,Ё\ треннего распорядка' правил проживаъ| ия в общеэкитиях и инь1х лок€} ль
ъш\  нормативнь!х актов шо вопросам организации и осуществления образо
5;| з:е1ьной деятельности;

3) заботиться о сохранениии о6 укреплении своего здоровья, стремить
:  ш к нравственном} : А} ховному и физинескому р€швити\о и самосовер1шенст
] '} _ > ан]шо:

[ }  } ъажать честь и доотоинство других обунатощихся и работников об
)} 3Ф9д191ьного г{ реждену!.\  не создавать препятствий для полг{ ения образо
4Ё}  Ёт'{  ] р} тими обутатощимися;

5 :  берех< но относиться к имуществу образовательного учрех{ дения.

ш:щш Росслштской Федерации и договором об образовании(.'ри его налинии).
5  

; . 3а неисполнение илу|  ъ| ару1шение у става образовательного учре)кде_
щш| | :п 3!ш[ { .1 внугреннего распорядка' правил про)кивания в общех< итиях и

,п!пть"т :ока1ьньгх нормативнь1х актов по вопросам организации и осущеотвле
п!шп 3$;т33овательной деятельности к обутатощимся могут бьтть применень1
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: '1еэь1 диоциплинарного взь1окания _ 3амечание, вь1говор, отчисление из обра
: '} }  з ательного г{ рех{  дения.

5.8. [ { орядок применения к обуиагощимся и снятия с обунатощихся мер
_:1сциплинарного 

взь1скания устанавливается локальнь1м нормативнь1м актом
 1 :азовательного учрех(дения.

5.9. Фбуна} ощимся предоставля} отся следу} ощие мерь! социальной под
:  е]Бки и стимулирования:

1) полное государственное обеспечение, в том числе обеспечение оде
:  ] "1. обувьто, х{ естким и мягким инвентарем, в с'1учаях и в порядке, уота
_ :  3.:еннь1х законодательством Российской Федерации и законодательотвом
*  _эвропольского края;

2) обеспечение питанием в случаях и в г[орядке, установленнь1х зако
_ :  ательством Российской Федерации и законодательством €тавропольского
''*  :  я'

3) предоставление в соответствии с 3аконодательством Российской Фе
_;: : .} 1и жиль1х помещений в общФкитиях;

1) полутение стит1ендий, материальной шомощи и других дене)кнь1х
:  :  .. ат. пр едусмотреннь1х з аконодательством об о бразо вании;

_<  ) иньте мерь1 социальной поддер} кки, предусмотреннь1е законодатель
: :  ] ,] ':  Российской Федерации, законодательством €тавропольского края, ло
:*  . ь _ 1 ь1\1и нормативнь1ми актами образовательного г{ р ех{ дения.

5,10. Родители (законньте цредставители) несовер1пеннолетних обу
:_  

] 5€{  име1от шреимущественное право на обуиенуте и воспитание детей
: : ;   все\1и другими т| ицами.

с)бразовательное учрех(дение ок€шь1вает помощь родителям (законньтм
:_ 

_:тав11телям) несовер1пеннолетних обута} ощихоя в воспитании детей, ох
_  ] 1 1" креплении их физинеского и психического здоровья 

' 
развитии инду| 

_ 
_, 

1. ь нь1х способностей и необходимой коррекции нару1цен ий их ра3врттия.
: .11' Родители (законньте представители) несовер1шеннолетних обу

_ . ".: (ся { 1\1е} от право:

_ знако:[итьоя с уставом образовательного учрех{ дения' | \ у| цензией на
; : :3.]ение образовательной деятельности, со свидетельством о государ

: ". ] !:  3ккредитации, с образовательнь1ми прощаммами и другими доку
:   _:] "1]1. эег.1аментиру} ощими органи3ацито и осуществление образователь

:  т:е.:ьности;

]  знзко:[итьоя с содержанием образования, | тс[ | ользуемь1ми методами

,:1 ] :  воспитания, образовате,| ьнь1ми технологиями, а также с оценками
:  ':   :  _;1 своих детей;
] ' ,. '.:  ать права и 3аконнь1е интересьт обуна} ощихся;
 * _.",чать информацито о воех видах планируемь1х обследований
:  :  _,. 1е;ш{ х' пс!1хологопедагогических) обунатощихся, давать соглаоие

.' !: : : .] :з так1о( обследованийт{ л'\ у1аотие в таких обследованиях, отка
;  .. .:  '_ * :ове]ения илу\  участия в них' получать информаци1о о резуль

_ :  . : :  _ _____ь] \  обследований обунатощихся;

:



5 ) принимать г{ астие в управлении образовательнь1м учрех{ дением в

. : ',13. определяемой настоящим уставом.
5,] ] . Родители (законньте представители) несовер1пеннолетних обу

: ' | ] 1\€я обязаньт:

^  ) собдгодать правила внутреннего раопорядка образовательного учре
 _1::_,'5_. требованкя покашь11ь1х кор\татшвнь1х актов, которь\е уста11авт1\4ва\от

:  з;{ ;1_\ {  занятий обуяатощихся, порядок реглам[ентации образователънь!х от

__.11] 10Ёйй мех{ ду образовательньтм г{ рея{ дением и обунатощим'тся и (или) их

:0ддите]1ями (законньтми шредставитепями) у|  оформления возникновения'

:1'{ остановления и прекращения этих отношлений;

2) ува;кать честь и достоинство обутатощихся и работников образова

 " _ьного учрех{ дения.
5.13. ?| ньте права и о6язанности родителей (законнь1х представителей)

: : .верш]еннолетних обуиатощихся устанавлива} отся законодательством Рос
. .,: : : :от"т Федерации и договором об образовании (при его налинии).

5, 14' 3а неисполнение или ненадле)кащее исполнение обязанностей, ус
_ 

:   ' з:еннь1х законодательством Российской Федерации' родители (законньте

: ;* 'тавители) несовер1шеннолетних обунатощихся несут ответственность,

:  :  * . ; } 1отренну} о 3аконодательством Российокой Федерации.
5.15' | { едагогическим работникам предоставля} отся права и свободьт,

: | : . .'оц] .1альной поддер)!(ки, направленнь1е на обеспечение их вь1сокого

:  : ; .11онального уровн'1, условий для эффективного вь]полнения профес

. . : ьнь[х задач' повь11шение социальной 3начимости, престижа педагоги

: "'_)тр} 'дда.

5, ^  б. | 1едагогические работники пользу} отся следу} ощиму|  академиче

,:  3 3Б3\ [и и свободами:

 свобода преподавания' свободное вь1рат{ ение своего мнения, овобода
 :  ; "': :е'1ьства в профессиональну} о деятельность;

 ;зобода вьтбора и использования педагогически обоснованнь1х ф'р',
. ] ' ] ':  ето.]ов обунения и вослу| та| тия;

_: * :аво на творческу1о инициативу' р€шработку и применение автор

:   3а\1\1 и методов обунеъ| ия и воспитания в пределах реали3уемой об

:  . : ь:1о] 1 г{ рощаммь1' отдельного унебного предмета' курса, дисципли_

  * ;1 ):

:зво на вьтбор уиебников, унебньтх пособий, материа]1ов и инь1х

'] ''чения и воспитания в соответствии с образовательной програм

*  :  :я.] ке, установленном законодательством об образовании;

:э3о на участие в разработке образовательнь1х прощамм' в том

:  ] ьтх планов, календарньтх уиебньтх щафиков' рабоних унебньтх
.. 1\  рсов, дисциплин (модулей), методичеоких матери€} лов и инь1х

__]  _  з ооразоватепьнь1х программ;
* : :3о на осуществление наутной, научнотехнической, творнеской,

: .; '_ьской деятельности' участие в экспериментат1ьной и междуна

:  :  _;.э} 1Ф€ти, разработках и во внедрении инноваций;
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7) право на бесплатное пользова ние библиотеками и информационнь1
] '1,1 ресурсами, а также доступ в порядке, установленном локальнь1ми норма
: ;1внь1ми актами образовательного учреждения, к информац''""'
_е'1екоммуникационнь1м сетям и базам даннь1х, унебньтм и методическим ма
_ериалам, музейньлм фондам, матери€[льнотехническим средствам обеспече
* ; :я образовательной деятельности' необходимь1м для качественного осуще
:  _в'1ения педагогинеской, наунной или исоледовательской деятельнооти в

1э аз овательном учрех{ дении ;

3) право на бесплатное пользование образовательнь1ми' методическими
:  _^ а\чнь1ми услугами образовательного у{ реждения в порядке' установлен

: :  ] ] '|  3&(Фнодательством Российской Федерацр| и или локальнь1ми норматив
* .: : \ 1]1 актами;

9) право на участие в управлении образовательнь1м учреждением, в том
 ': : ''е в коллегиальнь1х органах управления' в порядке' установленном на
..1* 111\ { уставом;

10) право на участие в обоут{ дении вопросов, отнооящихся к деятель_ :  ;1 образовательного учреждения' в том числе чере3 органь1 улравления и
] '' з с твеннь1е организации;

11) право на объединение в общественнь1е шрофессион€ш1ьнь1е органи
' 

''':  з формах и в порядке, которь1е установлень1 законодательством Рос
: :  .; "1 Федерации;

^  ]  ) право на обращение в комисси} о по урегулировани} о споров мех{ ду
':  _ ; ] ками образовательнь1х отноштений;

_ ' |  право на 3ащиту профессиональной чести и достоинства, на спра ': _е тт объективное расследование нару1шения норм профессиональной
_; :  огических работников.
:  _ 

 | 1е:агогические работники име} от оледу} ощие трудовь1е права и
*  : :_3 арантии:

* :  ;зо на сокращенну} о продолх{ ительность рабонего времени;
 * : ;зо на дополнительное профессиональное образование по профи
_: _  : :ческой деятельности не рех{ е чем один раз в три года;

': ;зо на е)кегоднь1й основной удлиненньтй оплачиваемьтй отпуск,
:  _:э] { Фсть которого определяется [ [ равительством Российской Фе

 _] : ;в. 
на длительньтй отпуск сроком до одного года не реже чем че

. _3сять лет непрерьтвной педагогичеокой работь1 в порядке, уста. :  е т€!&:1ьнь1м органом исполнительной власти' осуществля} ощим
_  зь:оаботке государственной политики и нормативног{ равовому
: : ..:11 в сфере образования;

_: ] ]  _{ а ] осрочное назначение страховой леноии по старости в по
.]  _ з._енном законодательством Российской Федерации;
_; :  _ :1а предоставление педагогическим 

работникам, состоящим на

: : : ;  30 нуждатощихся в х{ иль1х помещениях, вне очереди жиль1х



:  3н111:1 по договорам социального найма' право на г!редоставление жи

' ] '1ещений специализированного )килищного фонда;

) 11нь1е трудовь1е права' мерь1 социальной поддержки' установленнь1е

.  ]  ате.'тьством Российской Федер ации и законодательством ставрополь

 :  "{ эая,

5.1 8. | { едагогические работники обязань1:

т ос\ .тт1ествлять сво} о деяте'1ьность на вь1соком профессиональном

:_.з. обеспечивать в полном объеме реали3аци} о г1реподаваемь1х учебнь1х
_] .1:^ а. к} .рса, диоцит| !!инь1 (моду,'я) ;  соответствии с утвержденной рабо

: ._ра} 1мой;
] :  соблъодать гтравовьте, нравственнь1е и этические нормь1' следовать

]  :  .:этгя:т профессиональной этики;

]  т важать честь и достоинство обунатощихоя и других

 :  _1 _ е.]ьнь1х отно1шений;

участников об

_ развивать у обунатощихся познавательну} о активность' самостоя_

:  _ _']1Б.'1нициативу, творческие способности, формировать грах(данску} о

: .1:о. способность к труду у|  жутзни в условиях современного мира, ф'р
  : 1'.

;  ' ь \ ' обунагощихоякультуру 3дорового и безог1асного образа жизни;

5 :тртт: .тенять педагогичеоки обоснованнь1е и обеспечивато1цие вь1сокое

:  \ ч11ть1вать особенности поихофизического развития обг{ атощихоя и

 . :_1]1е 11х здоровья, собл} одать специальнь1е условия, необходимь1е для

: .  __:]1! образоваъ\у| я лицами с ощаниченнь1ми возможноотями здоровья,

'  
_311€1вовать г[ри необходимости о медицинскими организациями;

: ] 1сте\ { атически повь11шать свой профессиона]1ьньтй уровень;

) эо\о.]ить аттестаци1о на соответствие занимаемой долх(нооти в по

. " _. . _:]нов;1енном 3аконодательством об образовании;
:  * рохоцить в соответотви'|  с трудовь1м законодательством предвари

:  * :=  
э1т поступлении на работу и периодические медицинские оомотрь1'

.". :   з:1еочереднь1е медицинокие осмотрь1 по направлени} о работодате{ | я;

. * ооходить в установленном законодате'1ьотвом Роосийской Феде

_ соб'1юдать устав образовательного учреждения, т| рави'1а внутренне

. 
*  _:ч] !9 распорядка.
:  _!' к педагогической деятельности не допуска} отся лица:
_ :  еннь1е права 3аниматьоя педагогичеокой деяте]1ьность1о в соответ

:  : :  _\ ' ] 111вш!им в законну} о силу приговором оуда;

...)_] 1!1е или имев1цие оудимость, подверга} ощиеся или подвергав

.  _овно\ { у преследовани} о (за иоклточением лиц, уголовное пресле

;  . отно1п ении которь1х прекращено по реа6и| мтиру} ощим основани

. "; _\ | 11енияпротив } ки3ни и здоровья, свободь1' чести и достоинства

: : ,:  з3 11скл} очением незаконного помещения в психиатрический ота

. :  _3веть1 и оскорбления), половой неприкосновенности и половой

';1

: : :

11,

д;

&
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 ;^  1ичности' против семьи и несовер1шеннолетних, здоровья наоелени'1
; : :венной нравственности, основ конституционного строя и безопасно

_ 
 ; '" арства, а также против общественной безопасности;
.1] ':е| ощие несняту} о или непога11]енну} о судимость 3а умь11] ]леннь1е
: : ; :  особо тях{ кие преступления;

: ,1знаннь1е недееспособньтми в установленном законодательством
, :  :  .;от'т Федерации порядке;
. :  ] ,1 е юш]ие заболевания' предусмотреннь1е перечнем' утверждаемьтм фе

.:* ь_\1 органом исполнительной влаоти, осуществля} ощим функции по
 _'{ е государственнои политики и нормативно_правовому регулирова
_,1.' зс тгт здравоохр анения.

') | ] едагогические работники несут ответственность за неисшолне_
_.:  _1ена.] ;1ех{ ащее исполнение возло)кеннь1х на них обязанностей в по
,1 з с1\ чаях' которь1е установлень1 законодательством Российской Фе

,,,: . Ё{ еттсполнение или ненадле} кащее исг| олнение педагогическими ра
' : ]  1.1 обязанностей унить1вается при прохо)кдении ими атте стации.

6. 1,[ тущество и финансовохозяйственная деятельность
образовательного учре)кдения

_,[ хт1'щество образовательного учреждения является государотвен
 :  _ззнность} о €тавропольского края и закрепляетоя €обственником 3а

': ''.,'''* , учрех{ дением на праве оперативного управления этим

 ] :аво оперативного управления имуществом возникает у образова
 

" 
1:еж),'ения с момента передачи имущества' если иное не уотанов

: '  : :с1]31е;1ьством Российской Федерации и законодательством €тав_
: : _| края.

:  'б_зазовательное учре} кдение, за которь1ми имущество закреплено
: :  _ : ] ат1{ вного управления' владеет, пользуется этим имуществом в

:  _ановленнь1х законодательством Российской Федерации и зако
.': _: : : :  [ тавропольского края, в соответотвии с целями своей дея

 . .. _{ ;значением этого имущества и' ес'| и иное не установлено зако
.  :    3:: ':  Российской Федерации и законодательством €тавропольского
 

."  _ :  !..\ а} отоя этим имуществом с согласия €обственника.
, : :  :  :тество образовательного учреж дения отнооится к категориям

' .. :  ; ] \ 1\ 'щества и особо ценного движимого имущества, и подле" 
 ._ * ; ] о\1у учету в порядке, установленном 3аконодательством Рос
=  ; : ; :зции и законодательством €тавропольского края.

]  * .:ечень особо ценного двих{ имого имущества образовательного
_:  .! :__:е.]еляетояи утверждается } нредителем.

: .: ": : ._тьнь1е участки образовательного учреж дения' необходимьте
 _  : ..ен} 1я образовательной деятельности, а такх{ е иной предусмот

_ 
_ 

 1 ;1\1 
уставом деятельности' предоотавля} отся €обственником
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 : ] зовательному учре)кдени} о на праве постоянного (бессрочного) пользо:  _: ';я

' 6'1' Фбразовательное учреждение не вправе отчу)1{ дать илиинь1м спо_
] :  рэспорях(аться закрепленнь1м за ним особо ценнь1м движимь1м имуще_'": ' з{ 1!очая приобретеннь1м образовательнь1м учрея{ дением за счет

:  :  . ',.ъ; ; ;"; '; ; ; "; ; ; ; ; ;# # '# Ё;:н;* :* нш# ;; : ;
_ :  : ';  3'1А]1\1ь]м имуществом, в том числе сдавать в аренду, отдавать в за_ : ]  :_;^ 33ть во временное пользов ание, без согласования с 9нредителем и
" 

_::____.: :х911.

_ :  '* .)нь1} 1 имуществом, находящимоя у него на праве оперативного
 : ' : ':я' образовательное г{ рех{ дение распоряжается самостоятельно' ес_ ':  _' ' становлено законодательством Российской Федерации и законо

; :  
_: 

 ] :  : ':  [ тавропольокого края.
_ :  '.овательное учреждение распоряжается приобретеннь1м имущест
:  1 

_1е. \ 'становленном } нредителем.
" ! т]бразовательное 

учреждение вправе вь1ступать в качестве аренда
_ 

.: ...1) арендодателя имущества.

 ; : '__[1чение договора арендь1 возможно после прове,цения экспертной' *   
"^ е] ствий 

такого договора для обеспечения 
'бр* '",ния' 

воспита
: : : ..:_] ] я. отдь1ха и оздоровления обунатощихся' ок€шание им медицин

:  :   ]  :1 опрофилактической помощи, соци€ш| ьной защить1 и соци€!.1ьного
:  ': ':_{ ;1я обутатощихся. { оговор арендь1 не мо)кет закл} очаться' если в:  ;_3 экспертной оценки установлена возможность ухуд1пения указан:  

*  
 : .1,"1.

 :  с]бразовательное 
учре)кдение вг| раве сдавать в аренду 3акреплен

' ': ] '1 ча праве оперативного управленияимущество по согласованито с
" *  ' _:"3\1 гт €обственником в установленном законодательством Россий

: : : :зшт{ и и законодательством €тавропольокого края порядке, если
. ':_ ости)кенито целей' Р0Аи которь1х оно создано, и не влечет за со

. 
_ ез]1я деятельнооти образовательного г{ рет{ дения' связанной с ока_

: . _'. г 11 вь1полнением работ, относящихся к его основнь1м вид ам дея,:

 Фбразовательное учреждение отвечает по своим обязательствам
: ''_ | | 11] { \ [ ся у него на праве оперативного уг1равления имущеотвом'
:  _"_еннь1м за образовательнь1м учре)кдением €об''"""".ом' так и
:  _:_{ :1ь1\1 за счет доходов' полученньтх от приносящей доход деятель

,:  ; '{ 1ючением особо ценного движимого имущества, 3акрепленного,1у1 \ ,9!'9[ ' ц€нн01'0 движимого имущества, 3акрепленного
:  *  ': : :е1ьнь1м г{ реждением €обственником этого имущества или при_^ _ __г^ ^
;   :    ]  образовательнь1м учреждением имущества 3а счет вь1деленнь1х

: : "3} 1 средств, а также недвижимого имущества. €обственник не не
 :  

* ;энностт, 
ттг1 .\ 6'',.' ^ тп^ |  " ^ к^ ^ ^ ^ _^ _  3енности по обязательствам образовательного учреж дения.

 [ обственник вправе изъять изли[пнее, неисполь3уемое или ис:  _  3 не по назначени} о имущество, закрепленное им за образователь
1: : .: :1ением, либо приобретенное образовательнь]м г{ реждением за
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. ,. 
,'.ств, вьтделеннь1х ему учредителем на приобретение этого имущест

} ' 1] ' Фбразовательное учреждение о6язано эффективно исполь3овать' : :во' закрепленное за ним на праве ог| еративного управления' обеопе:  *  ':  :_ о сохранность и надле)кащий унет, 
" 

д'.'у'кать ухуд1пения его тех_;:  ] ' Ф состояния' за искл1очением случаев, связаннь1х с естественнь1м
:    ] : ':  ;т форсмажорнь1ми обстоятельствами' осуществлять текущий и ка_; 

_:* ь]1"1 ре} '1онт имущества, нести риск его возмо)кной утрать1 и порчи.:  _ ;  ' Фбразовательное г{ рех{ дение' закрепленнь| е за ним на праве опе
 
'':____.о \ правления объектьт (здания' строения, сооруя{ ения) уиебной," 

]  

' 
_ 
* ':венной, 

социальной инфрастру* 'ур"', вкл} очая жиль1е помещения,_ 
' ' _ _ ; :еннь1е в зданиях унебного' производственного, соци€ш1ьного' куль  _ _ : ззначени*  общежития'лриватизациине подлежат.
:  _* ' { "онтроль за использованием по назначени} о и сохранность} о: : :за. закрепленного за образовательнь1м учреждением на праве опера  _  , * рав1ения' осуществляется } нредителем.

" : :  .11* "чниками формирования имущества образовательного учреж_
__9!!л.

 .' ос]1]ии, лредоставляемьте образовательному учре)кдени} о на фи " :  '  ,'беспечение вь1полнения ими государственного задания и рассчи : ':   'чето} {  нормативнь1х затрат на ок€шание ими гооударственнь1х услуг_ 
'{ : .; | я работ) физинеским и (или) } оридическим лицам и нормативнь1х

 
_ 

:  ..] ержание государственного имущества;
 : " 1'ттддии' предоставляемьте образ'"'.'""ому учрех{ дени} о на инь1е

':  ,,] ':  : тество' закрепленное за образовательнь1м учреждением на праве..:_ ] _ о \ правления;
 ,: ] ": '. ] ] ество, приобретенное за счет средств образовательного учреж;  :    ] ':  ч]1с1е за счет средств, получаемьтх образовательнь1м учре)кдени  

:  ..":   'я^ шей доход деятельности;
' : : : :ства, получаемь1е образовательнь]м учреждением от ока3ания

: ;зовательнь1х услуг; : :   _]ва' 
получаемь1е образовательнь1м учрех{ дением от приносящей

' _ :  1_ ._ь_{ ости'

 :  ;  ; :ва, получаемьте образовательнь1м учрет{ дением от доброволь_ : ]   'заний и целевь1х взносов физинескихи (илти) .р'д""Ё.^ "*  ,'';
_:_3 } 1сточники, не 3апрещеннь1е законодательством Российской

]  ] конодательством €тавропольского края.
: ] арственное задание на оказание государственнь1х уолуг (вьт

. :  ;  о бразовательному учре)кденито ф'рй"ру...;  ; ; ; ; ; ; ; ; '",".;1} 1 перечнем государственнь1х услуг и ра6от, оказь1ваемь1х
':_' государственнь1ми учреждениями в качестве основнь1х ви:  

"] !1. 
в порядке, установленном законодательством €таврополь
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6.| 7. Финансовое обеспечение вь1полнения государственного задания
образовательному учреждени1о осуществляется в виде оубсидий, предостав
ляемь1х из бтод> кета €таврошольокого края в порядке, установленном законо

дательством €тавропольского края.

6.18. Фбъем финансового обеспечения вь1полнения государственного
задания рассчить1вается на основании нормативнь| х затрат на ок€вание госу

дарственнь1х услуг (вьтполнение работ), утверх{ даемь1х с соблтодением общих
требований, определеннь1х федеральнь1м органом исполнительной власти'

осуществ]1я} ощим функции по вьтработке государственной политики и нор

мативноправовому регулировани} о в сфере образования.

6.| 9. (убсидии образовательному учрех{ дени1о на финансовое обеспе

чение вь1полнения им государственного задат{ ия раосчить1ва} отся о у{ етом
нормативнь| х затрат на ок€вание им государственнь1х услуг физииеским и

(или) } оридическим лицам и нормативнь1х затрат на содержание государст

венного имущества.
6.20 . Расходьт образоватепьного учрех(ден и\  источником финансового

обеспечения которь1х явля} отся средотва, полу{ енньте образовательнь1м уч

ре} кдением на финансовое обеспечение вь1полнения им государственного за

дания' рассчитат1нъ1е с у1етом нор1у1ативнъ1х затрат на ока3ание и!у! государст

веннь1х услуг физииескимут (или) } оридическим лицам и нормативнь1х 3атрат

на содерх{ ание государственного имущества, осуществля} отоя без представ

,1ения им в территориальньтй орган Федерального казначейства | 4 в финансо
вьтй орган €таврошольского края документов, подтвер)кда} ощих возникнове

ние денежнь1х обязательств.

Ёе иопользованнь1е в текущем финансовом году остатки таких средств'

предоставленнь1х образовательному учрет{ дени} о из бтодэкета €таврополь

ского края, использу} отся в очередном финансовом году для достих{ ения це

лей,ради которь1х оно создано.

6.2|  . Раоходьт образовательного г{ ре} кден ия' источником финансового
обеспечения которь1х явля} отся средства, полг{ енньте образовательнь1м уч

рех{ дением на инь1е цели' осуществлятотся после проверки документов, под_

твер} кда!ощих возникновение дене)кньтх обязательств, и соответствия содер

)кания операции кодам классификации операций сектора государственного

управления и целям предоставления оубсидии в соответствии с порядком

санкционирования ук€шанньгх расходов, установленнь1м соответству} ощим

финансовь1м органом.

Ёе использованнь1е в текущем финансовом гоА}  остатки таких средств,

предоставленнь!х образовательному учрежденито и3 бтодх< ета €таврополь

ского края, подлех{ ат перечислени} о образовательнь1м учре:т(дением в соот

ветству1ощий бторкет. Фстатки оредств' перечисленнь1е образовательнь1м уч

рех{ дением в соответствутощий бтодх< ет, моцт бьтть возвращеньт образова

тельному учрех{ дени} о в очередном финансовом гоА}  при ны1ичии потребно

сти в направпении их на те же цели в соответствии с ре1пением ооответст_

ву1ощего г'1авного р аспоряд ит е[ | я бтоджетнь1х ср едств.
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6.22. Ёе иопользованнь1е в текущем году остатки средств, полг{ еннь1х

образовательнь1м у{ рех{ дением от приносящей доход деятельности' по целе

вь1м и безвозмезднь1м поступлениям, а также от арендной платьт у образова

тельного учре)кдения не изь1ма} отся и подле)кат зачисленито на вновь открь1

ваемьтй лицевой счет в следутощем финансовом гоА} .

6.2з. [ осударственное задаътуте для образовате]1ьного у{ реждения в со

ответствии с предусмотреннь1ми настоящим уставом основнь1ми видами дея

тельности формируется и утверх{  дается } иредителем.

Фбразовательное г{ рех{ дение не вправе отказаться от вь1полнения го

суд ар ственно го задаъ1ия.

} меньптение объема субсиду| и' лредоставленной на вь1полнение гооу

дарственного задания, в течение орока его вь1полнения осущеотвляется толь

ко при соответству} ощем изменении государственного задания.

6.24. Фбразовательное у{ рех{ дение вправе оверх установленного госу

даротвенного задания' а такх{ е в слу{ аях, определеннь!х 3аконодательотвом

Российокой Федерации, в пределах установленного государственного зада

ния вь1полнять работьт, оказь1вать услуги, относящиеоя к его основнь1м видам

деятельнооти' шредуомотреннь1м настоящим уставом, в офере образовану| я'

д] | я щах{ даъ\  и } оридических лиц за плату и на одинаковь1х при оказании од

них и тех } ке услуг условиях. | { орядок определения ук€ванной платьт, еоли

иное не предуомощено законодательством Российской Федерации, устанав
ливаетоя } нредителем.

6.25. Фбразовательное учре} кдение вгтраве осущеотвлять инь1е видь1

деятельности' не явля} ощиеся основнь1ми видами деятельности, ли1пь шо

стольку, поскольку это служит достижени1о целей, Ради которь1х оно созда

но, и соответотву} ощие ук€ваннь1м целям, при условии, что такая деятель_

нооть ук€| зана в наотоящем уставе
6.26. Финансовое обеспечение вь1попнения государственного 3адания

осуществ[ | яетоя с учетом расходов на содер} кание недви)кимого имущества и

особо ценного двих{ имого имущества, закрепленнь1х за образовательнь1м г{ 

рех{ дением 9нредителем или приобретенньтх образовате]1ьнь1м у{ реждением
за счет средотв, вь| деленнь!х ему !нредителем на приобретение такого иму_

щеотва, расходов на уплату н.ш1огов, в качестве объекта налогооблох< ения по

которь1м признается соответству[ощее имущество' в том числе земельнь1е

участки.
6.27. Б слунае одачи в аренду с согласия } нредителя и €обственника

недви} кимого имущества и особо ценного дви} кимого имущества' закреплен

ного за образовательнь1м г{ рех{ дением } нредителем или приобретенного об

р'шовательнь1м учреждением за счет оредотв, вь1деленнь1х ему } нредителем

на приобретение такого имущества, финансовое обеспечение содержания та

кого имущества } нредителем не осуществляется. Расходьт на оодержание та

кого имущества покрь1ватотся образовательнь1м учрех{ дением за счет аренд

ной платьт.



29

6.28. Фбразовательное у{ рет{ дение осуществляет операции с посту
па} ощими ему в соответствиут с законодательством Российской Федерации

средствами через лицевь1е счета' открь1ваемь1е в территориа1ьном органе

Федерального казначейства или финансовом органе €тавропольского края в

порядке, установленном з аконодательством Российской Федер ации.

6.29. Фбразовательное у{ рет(дение не вправе размещать дене} шь1е

средотва на депозитах в кредитнь1х организациях, а такх{ е совер1шать сделки с

ценнь1ми бумагами.
6.30. Фбразовате] | ьное г{ реждение вправе осуществлять приносящу} о

доходь1 деятельность ли1шь поотольку, поскольку это с]1у} кит достих{ ени} о

целей, Ради которь1х оно создано) и соответству} ощу[о этим целям, при усло
вии' что такая деятельность указана в настоящем уставе.

,{ оходьт, полученньте образовательнь1м у{ рех{ дением от шриносящей

доход деяте]1ьнооти, а также имущество, приобретенное образовательнь1м

учрех{ дением за счет средств, полг{ еннь| х от приносящей доход деятельно
сти, поступа} от в самоотоятельное распорях{ ение образовательного г{ рех(де
ния в порядке' установленном законодательством Российской Федер ациу| .

6.з| . | { родукция и доходь1 от исг1ользовани'1 имущества, находящегооя

в оперативном управлении образоватепьного г{ ре} кдения' а также имущест

во, приобретенное образовательнь1м г{ рея{ дением по договору или и| | ь| м ос

нованиям' шостуг1а} от в оперативное управление образовательного учрежде
| | ия для приобретен| 4я г[рава собственности в порядке' установленном 3ако

нодательством Российской Федер ацу:,и.

6.з2.,.{ оходьт образовательного учреждения, полу{ еннь1е им от прино

сящей доход деяте]1ьности и использовани'{  имущества' как закрепленного за

ним €обственником, так и приобретенного за счет доходов, полг{ еннь1х от

приносящей доход деятельности' за искл} очением особо ценного двих{ имого
имущеотва, закрепленного за ним или т\риобретенного им за счет средств'

вь1де]1еннь1х ему } нредителем, а также недвит{ имого имущества, исполь3у

} отся им для достих{ ения целей, РаА\1[  которь1х оно создано, если иное не пре

дусмотрено действу} ощим законодательством.

6.зз. Фбразовательное г{ реждение вправе совер1пать круг!нь1е сделки

только с предварительного согласия } нредителя в установленном им поряд

ке.
(рушной сделкой образовательного учреждения г[ризн аетоя сде]1ка или

несколько взаимосвязанньгх сделок, овязаъ\ная с распоря} кением денея{ нь1ми

средствами' отчуждением иного имущества (которьтм образовательное г{ ре
х{ дение вправе раопорях{ атьоя самоотоятельно), а такт{ е с передачей такого

имущества в пользование илив 3ш1ог при условии, что цена такой сделки ли

бо стоимооть отчуждаемого или передаваемого имущества превь11шает 10

процентов балансовой стоимости активов образовательного учрех{ дения, оп
,ределяемой по даннь!м его бухгалтерской отчетности на последнто} о отчет

ну!о дату.
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| { рупная сделка, совер1пенная о нару1шением щеб оваяий законодатель

отва Роосийской Федерации' мох{ ет бьтть признана недействитешьной по иску

образовательного учреждения илу|  его } нре дитоля, ес[ { и будет док€шано, что

другая сторона в сделке зналаили должнабьтла знать об отсутствии предва

рительного согласия !нр ед у| т еля о бр азовательного у1рея{ дения'
образовательРуководитель образовательного учреждения несет перед о0разователь

нь1м у{ рех{ дением ответственность в р€вмере убьттков' причиненнь1х образо

вательному учрех(дени[о в результате совер1шения крупной сделки с нару1пе

нием щебований законодате'1ьства Российской Федерации, независимо от

того, бьтла ли эта сдепка признана недействительной.

6'з4. Фбразовате'1ьное учреждение не вг| раве совер1шать сделки' воз

можнь1ми последствиями которь1х яв]ш1ется отчуждение или обременение

имущества, закрепленного за образовате} 1ьнь1м учре} (дением, или имущеот

ва, приобретенного за счет средств, вь1деленньтх образовательному учрежде_

нито !иредителем из бюджета ставропо]1ьского края' еоли иное не установ
:  лено 3аконодате'1ьотвом Росоийской Федерации'

6'з5 . Фбразовательное учреждение вг!раве осуществлять 3а счет средств

физинеску| хи (или) } оридических лиц образовательну} о деятельность' не пре

дусмотренн} то установленнь1м государственнь1м 3аданием либо согла1шением

о предоотав'{ ении субсидии на возмещение затрат, на одинаковь1х при оказа

нии одних и тех х{ е успуг условиях.

_ доход от указанной деятельности используется образовательнь1м уч
(

ре)кдением в ооответствии с 3аконодательством Российокой Федераци| 1и ус'

тавнь1ми целями.
6.з6. | { латньте образовательнь1е услуги не могут бьтть оказань1 вместо

образовательной деятельности, финансовое обеспечение которой осуществ

пяется за счет бтоджетнь1х ассигнований бтодхсета €тавропольского края.

€редства' полученнь1е образовате'1ьнь1м учрех{ дением при оказании таких

платнь1х образовательнь1х услуг, возвращатотоя оплатив1шим эти услуги ли

цам.
6.з7 . Фбразовательное г{ рех{ дение вправе снизить стоимооть платнь1х

образовательнь1х услуг по договору об ок€вании платнь1х образовательнь1х

услуг с учетом покрь1тия недостатощей стоимости платнь1х образовательнь1х

услуг 3а счет ообственнь1х средств образовательного учрех(дения, в том числе

средств, г1олученнь1х от приносящей дохоц деятельности, добровопьнь1х по

жертвований ицелевь1х взносов физинеских и(или) торидических лиц. осно

вану| я и шорядок оних{ ени'1 стоимости платнь1х образовате] | ьнь1х услуг уота

навлива1отся локальнь1м нормативнь1м актом образовательного учре)к дения и

доводятоя до свед еъ| ия обунатощ ихоя.

6.3в. Фбразовательное учрея{ дение мо)кет оказь1вать физинеским и

} оридическим лицам на основану\и договоров об оказании платнь1х образова

тельнь1х услуг с ними' в том числе обулатощимся 3а счет бтоджетнь1х аосиг

нований (на лобговольной основе), платнь1е дополните]1ьньте образователь_

нь1е уолуги' не предусмотреннь1е образовательнь1ми прощаммами среднего
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профессионального образования и соответству} ощими федеральнь1ми госу_
дар ственнь1ми образовательнь1ми стандартами.

Фбразовательное учреждение не вправе осуществлять видь1 деятельности' принооящие доход, оказь1вать услуги (вьтполнять работь;), не указаннь]ев настоящем уставе.
6.з9.1{ еньт на услуги и продукци} о

навлива} отся само стоятельно'
образовательного учрежден ия у ста

6'40' Фбразовательное учреждение осуществляет полномоч ия !чедителя по исполненито публичнь1х обязательств перед физинеским лицом, !!ФАлежащих исполнени} о в денет< ной форме в порядке, ог| ределяемом } иредите
лем.

6'4| ' 1{  публииньтм обязательствам в сфере образованияперед физинески} 1и лицами' подлежащим исполненито в денежнойформе, относятся:
1) вьтплата единовременного денех{ ного пособия вь1пускникам образовательного учреждения из числа детейсирот и детей' остав1] ]ихся без попе_чения родителей;
2) вьтплата ежегодной дене:кной компенсации на текущее приобретение

одеждь1 и обуви с учетом норм материального обеспече Ё"',, у"''новленнь1хзаконодательством €тавропольского края;
3) вьтплата однократной денежной компенсации взамен одеждьт, обуви,мягкого инвентаря и оборудования вь| пускникам образовательного учреждения из чиола детейсирот и детей, остав1шихся без ,''',. 

'я родител ей и лицам и3 числа детейсирот и детей, остав1пихся без .''.'.'''я родителей с
учетом норм материального обеспечения' установленнь1х законодательотвом
€тавропольского края;

4) вьтплата денежной компеноациина приобретение продукто в литанияв унебньте дни (по заявлени} о обуиатощихся й ,'",. детейсирот и детей, остав1пихся без попечения родителей), праздничнь1е и каникулярнь1е дни, понормам' установленнь1м законодательством €тавр опольского кр ая;
5) вьтплата детямсиротам и детям' оотав1пимся без попечения родителей' обуиа!ощимся в образовательном учреждении ежегодного денежного пособия на приобретение унебной 

'''.р''урь. 
и письменнь1х принадлежностей

в размере трехмесячной стиг| ендии;
6) вьтплата детямсиротам и детям, остав1шимся без попечения родителей, обунатощимся в образовательном учреждении, денежнь1х средств накультурномассовуго работу приобретение хозяйственного инвентаря' предметов личной гигиень1, игр, игруш1ек, книг по нормам, установленнь1м 3аконодательством €тавропольского края;
7) вьтплата денежнь1х средств на оплату проезда детейсирот и детей,остав1шихся без попечения родителей, на.'р'} "^ 'м, пригородном' в сельской

.местности на внутрирайонном транспорте (кроме такси), 
' ''.^ . 

один раз вгод к месц жительства и обратно к месту унебьт д.'"'.'ротам' й';й;возраста четь| рнадцати лет, попечителям' приемньтм родите лям и другим законньтм представителям детейсирот;
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о,, возмещение расходов на обучение на подготовительнь1х отделенияхобразовательнь1х организаций вьтстпего образования;
9) вьтплата детямсиротам и детям, остав1пимся без попечения родите_

: .} : "б: : :т11.]  в образовательном учрежден ии напроезд к месц лечения

торно  кур ортнь1 е учр е)кден ия | три наличии медицинс ких по каз аний.
6'42' Фбразовательное учреждение вправе создавать новьте рабоииеместа за счет собственнь1х источников доходов.
6'4з' Фбразовательное учре)кдение самостоятельно в соответствии с 3а_

конод атель ством Ро ссийской Федера ции у ст анавливает заработну} о плац работникам, в том числе надбавки и доплать1 к окладам (должностньтм окла_
дам), ставкам заработной платьт, порядок и размерь|  их премиров ания.

6'44' €формированньтй 1штат работнийов получает гарантированну} о за_
работнуто плату из базового фонда оплать1 тР} да. 3аработн аяллатаработника
скцадь1вается как из непосредственно дол)кностного оклада у| ли ставки заработной плать1' так компенсационнь1х и стимулиру} ощих вь1шлац сформиро_ванньгх' в том числе и за счет средств от приносящей доход деятельнооти.€тимулир} 1ощая часть оплать1 труда состоит из соответству} ощих надбавок,
прямь1м образом зависящих от объема ок€шаннь1х услуг конкретньтм работником' его качественнь1х г{ оказателей и общей результативности и устанавливается в 

пр:делах утвержденного фонда оплать1 тРуда.
6.45. Фбразовательное учрех{ дение осуществляет операции по расходовани} о средств из бтоджета €тавропольского края в соответствии с планом

финансовохозяйственной деятельн ости, утвержденном в установленном по_
рядке главнь1м распорядителем таких средств.

6'46' Фбразовательное учре)кдение осуществляет оперативньтй бухгалтерский (бгодя< етньтй) утет и налоговьтй утет в соответ отвии с законодатель
ством Российской Федер ации и законодательством €тавропольского края.

6'47 ' Формьт и порядок ведения бухгалтерского (бтодкетного) унет а устанавлива} отся финансовь1м органом Российской Федераци и и финансовь1морганом €тавропольского края' сроки представления квартальной и годовой
бухгалтер ско й отч етн о с ти у ст анавлива1отся !нр едител ем.

6'48' Формьт ст атистиче ской отчетнос', 
'бр* 'вательного учре} к дения'сроки и порядок их предэтавления устанавлива!отся органами государствен

ной статистики.

6'49' (онтроль за финансовохозяйственной деятельность} о образова
тельного учреждения осуществляется } нредителем и уполномоченнь1ми органами в соответствии с законодательством Россий'.'й Федерации и законо
дательством €тавропольского края.

8) возмещение
отделениях

родите_
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7. Реорганизация, ликвидация и изменение тила
обр азовательного учрех{ дения

7.| . Ф6разовательное учреждение реорганизуется или ликвидируетоя в

порядке' уотановленном законодате]1ьством Российской Федерации и зако

нодательотвом €тавропольского края.

7 .2. Реоргани3ация образовательного учре)кдения мох{ ет бьтть осущест

влена в форме слияния, присоединения' разделения, вы.делеъ\ия и преобразо

вания'
7.2.| . | { ринятие ре1пения о реорганизации и проведение реорганизац'| и

образовательного учре} кденутя, ес[ :^ и иное не установлено законодательством

Российокой Федерациут, осуществля} отся €обственником по предлох(ени} о

9нредителя в порядке' установпенном | [равительством €тавропольокого

края в форме постановления.
7 .2.2. Ретцение о реорган изации образовательного учреждения допуока

ется на основании полоя{ ительного зак.]1} очения комиссии ло оценке послед

ствий такого ре1цения.
7.2.з. | { орядок гтроведения оценки последствий лринятия ре1шения о

реорганизации образовательного учреждения' вкл} очая критерии этой оцен

ки' порядок создания комиссии по оценке последствий такого ре1шения и

подготовки е} о 3акл} оченийустанавлива} отся 3аконодательством €тавропопь

окого края.

7.2.4. Фбразовательное учре)тцение считается реорганизованнь1м, за

искл} очение} .1 случаев реорганизации в форме гтрисоединеътия' с момента го

сударственной регистрации вновь возник1шего образовате] [ ьного учре} кдения
(обр аз ов ательнь1х унрех< дений).

| { ри реорганизации о6разовательного г{ рех(дения в форме присоеди

нени'1 к не\ .гу другого образовательного учрет{ дения первое из них считается

1 реорганизованнь1м с момента внесеътия в единь:й государотвенньтй рееотр
} оридических лиц записи о прекращении деятельности присоединенного об

разовате.1ьного учре)кдения.
1'2.5. [ осуларственная регистрация вновь во3ник1] ]его в ре3ультате ре

организашии образовательного у{ реж дения (образовательнь1х г{ реждений) и

внесение в Бдиньтй государственньтй реестр } оридических лиц записи о пре

кращении деятельности реорганизованного образовательного учрех{ дени'т
(образовательньгх учреждений) осуществля} отся в порядке' уотанов'1енном
законодательством Российской Федерации.

7 .3, Фбразовательное учре)кдение мох{ ет бьтть ликвидировано на осно

вании и в порядке, шредусмотреннь1е законодательством Российской Федера_

ции' 
7.з.\  | { ринятие ре1ления о ликв идациии проведение ликвидац ии обра

зовательного учрея{ дения осущеотвля} отся в г1орядке, установленном | [ рави

тельством €тавропольского края в форме постановления.

с
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7 .3.2. Регшение о ликвидации образовательного учре)кдения долускает_
оя на основании полох(ительного закл1очения комиссии по оценке последст
вий такого ре1шения.

7.з.з. | { орядок проведения оценки последствий принятия ре1шени'1 о

ликвидации образовательного учреждения, вкл} оч€ш критерии этой оценки,
г1орядок со3дания комиссии по оценке последствии такого ре1шени'1 и подго

товки е} о закл} очений устанавлива1отся законодательством €тавропольского
края.

7.з.4. [ !иквидация образовательного учрех(дения производитоя назна

чаемой !нредителем ликвидационной комиссией с уиастием представителя

€обственника. € момента назначену| я ликвидационной комиссии к ней пере

ходят полномочия по управлени} о делами ликвидируемого образовательного

у{ ре){ { дения.
7 .3 .5. | { орядок и сроки ликвидации образовательного учрех{  деътия уста

навлива} отоя } нредителем в ооответотвиу|  с законодательством Российской
Федерации и законодательством €тавропольского края.

7 .з .6' | ребования кроду| торов ликвидируемого образовательного учре
х{ дени'1 удовлетворя} отся за счет имущества' на которое в соответству| и о за

конодате] !ьством Российской Федер ации мох{ ет бьтть обращено взь1скание.

7 .3.7 . 14мущество образовательного г{ рея{ дения, остав1шееоя пооле

удовлетворения щебований кредиторов, а так)ке имущество' на которое в со

г ответствии с законодательством Российской Федерации не мох{ ет бьтть об

ращено в3ь1скание по обязательствам ликвидируемого образовательного уч
ре)кдения' ликвидационной комиссией передаетоя на цели развития образо

вания в соответотвии с настоящим уставом.
7 .з .8 . | { ри ликв идацу| и образовательного учре)кдения деножнь1е средст

ва и инь1е объектьт соботвенности за вь1четом платежей по покрь1тито своих
обязательств нагтравля} отся на цели развития образования в соответствии с

настоящим уставом.
7'з.9. .[ [ иквидация образовательного учре)кдения считается завер1шен

ной, а образовательное учреждение _ прекратив1шим существоваътие шосле

внесени'1 об этом залиси в Бдиньтй государственньтй реестр } оридичеоких

лиц.

7 '4. Азменение т!4[ | а образовательного учре)кдения ъте является его ре
организацией. [ { ри изменении тила образовательного учрех{ дени;{  в его учре
дительнь1 е доку} 4енть1 вносятоя соответству} ощие изменени'!.

7 '4'1. Ретпение об изменениу\  тила } нре> кдения принимается | { рави

тельством €тавропольского края в форме постановления.

7 .4.2. Р1зменение тила образовательного учрея{ дения осуществляется в

порядке' установленном законодательством Российской Федерации и зако

нодательством €тавропольского края.

7 .4.з. Фбразовательное учрех{ дение при изменении тила вправе ооуще

ствлять шредуомотреннь1е настоящим уотавом видь1 деятельности на основа

нии лице нзии на осуществление образовательной деятельности, овидетельст
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ва о государственной аккредитации и инь1х ра3ре1шительнь1х документов' вь1
даннь1х образовательному учреждени} о до изменения его типа,до оконч аниясрока действия таких документов. [ { ри этом не требу} отся 

".| Б'6'рмлениедокументов' подтвержда} ощ их ъ\аличие лицен 3ии на осуществление образовательной деятельности, в соответствии с законодательством о лицензирова
нии отдельнь1х видов деятельности и переоформление инь1х разре11]ительнь1хдокументов.

8' €ведения о структурнь1х подр€шделениях образовательного учреждения

8' 1. Фбразовательное учре)кдение самостоятельно в формировании сво_ей стр: 'ктурь1, если иное не установлено законодательством Российской Фе
дерации'

8.2. Фбразовательное учреждение может иметь в своей структуре раз_' личнь1е структурнь1е подразделения, обеспеиива} ощие осущеотвление обра_зовательной дея1ельности с учетом уровня' видаи направленности ре€ш!изуемьтх образовательнь1х программ' форйьт обунения и рех{ има пребьтван ия обуча!ощихся (филиальт', отделения' центрь1' методические и унебномето]ические подразделения, лаборатории, унебньте и уиебнопроизводственнь1е мастерские' унебноопь1тньте хозяйства, унебнь[е г{ олиго
ньт' утебньте базь1 практики, унебнодемонстрационнь1е центрь1 , библиотеки,

с музеи' студенческие спортивньте клубьт, общежития' леихологические и со
циальнопедагогические слух< бьт, обеспечива} ощие социальну} о адапт аци| о и
реабилитациго нуя{ да} ощ ихся в ней обунатощ ихс я, и 

инь1е 
предусмотреннь1е

лок€ш1ьнь1ми нормативнь1м и акт ами образовательного учреждения структур
нь1е подразделения).

8.3. Фбразовательное учрея{ дение в своей
структурнь1е подр азделения :

1) 1{ расногварАей ский филиал государственного бтоджетного профес

: : : : .: : : : :  образовательного 
учре} кдения < [осударственньтй ащотехниче

окии колледж> ) с' йосковское. €окращенное наименов а| { ие: 1{ расногв ардейский филиал гБпоу гАк с. \ { осковское.

структуре имеет следу} ощие

Филиал расположен по адресу: з56200,
польский край, 1(расногвардейский район, с'
д. з2з '

Российская Федер ация, €тавро
{ { расногвардейско€, 

/ { { ' (расная,

2) { онской филиал государственного бтоджетного профессионального
образовательного учреждения к[о суАарственньтй агротехнический колледж> >с' Р1осковское' €окращенное наименов ание: { онской филиал гБпоу гАк
с. &[осковское.

Филиал расположен по адресу: з 57 17 0, Р о ссийская Федерация, €тавропольский край, 1руновскийрайон' с. { онско€, } } } .1рунова, д. 8 < < а> > .

3) фуновский филиал государственного о.д* .'"о.о .'ро6ессиональ_
ного образовательного учрет{ ден'" .ъ.ударственньтй ащотехнический кол
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ледж)) с. 1!1ооковское. €окращенное наименоваътие'' 1руновский филиал

гБпоу гАк с. 1у1осковское'

Филиалрасположенпоадресу:з57180,РоссийскаяФедерация,€тавро
польокий щай,1руновскийрайон, с' 1руновское, ул' 1охш&$, А'2 < < в> > '

8.4. Фбразовательнь]м учре)1(дением могут создаваться инь1е структур

нь1е подразделения' обеспечивагощие практическу} о подготовку обучатощих

ся, ъ{ а базе иньтх органи заций, осуществля} ощих деятельность по профилто

соответству1ощей образовательной программь1' в порядке' установленном

федеральнь1м органом исполнительной власти' осуществля1ощим функции по

вь1работке госу;арственной политики и нормативноправовому рецлирова

ни} о в сфере образования'

8.5. €труктурнь1е подра3деления образовательного учреждения не яв

ля1отся } оридическими лицами' наделя} отся имуществом создав1шим их } ори_

ди!1еским лицом и действу1от на основаниу|  устава образовательного учреж_

дени'1 и поло} ке н| 4я о о о отв етствугощем структур н ом по др аз де!1еътии'

8.6. Руководите]1и структурнь1х пощазделений назнача1отся руководи_

телем образовательного учреждения и дейотву1от на основании его доверен

ности.
8.7. Фтветственность за деятельность структурнь1х подра3делену1'и несет

€тавропольского края.

8.9. 0оздание филиала образовательного учреждения | | а 
"рр'] : | ] 1

другого субъекта Рос!ийской Федер ации осуществляется по согласовани} о с

органом исполнитепьной власти субъекта Российской Федерациу| , осуществ_

ля} ощим государственное управление в сфере образовану| я' по меоту нахох{ 

дения создаваемого филиа'[а'

9.,т1окальнь1е нормативнь1е акть1 образовательного учреждения

9.1" Фбразовательное учреждение принимает локальнь1е нормативнь1е

акть1, содержащие нормь[ ' регулиру1ощие 'бр* '"'тельнь1е 
отно1пения (далее

 лока'| ьнь1е нормативнь1е актьт), в пределах своей комг[етенции в соответст

вии о 3 аконодательством Р оссийской Ф едер ации.

9'2' Фбразовательное учреждение шринимает локальнь1е нормативнь1е

акть1 по основнь1м вопрооам организации и осуществления образовательной

деятельности, в том числе регламентиру} о{ { \ие г1рави,1а приема обунатощихся'

режимзанятийобунатошихоя,формьт,периодичностьипорядоктекущего
контроля успеваемости и г1ромежутонной аттестации обуча} ощихся' порядок

и основания г1еревода' отчисления и восстанов'1ения обунатотц"""1 1| :* :}
оформления возникновения, приоотановления и прекращения отно1шении

образовате'1ьное учрех{ дение' 
8.8. €труктурнь1е подразделения образовательного учреждения созда

;  } отся и ликвидиру} отся шо согласованито с 9нредителем в шорядке' установ

ленном законодательотвом Российской Федерации и законодательством
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между образовательной организацией и обунатощимиоя и (или)родителями
(законньтми г1редс'''''.'"ми) несовер1пеннолетних обуиатощ ихся.

9'3' [ 1ри принятии локальнь1х нормативнь1х актов, 3атрагива} ощих права об} на} ощихся и работников образовательного учре)кден ия, учить1вается} { нен| { е советов обунатощихся, советов родителей, представительнь1х органовоб1эа* ощихся, а так)ке в г| орядке и в случаях' которь!е предусмотрень1 законо']ате]1ьством Российской Федер ации' представительнь!х органов работник0в

 
9'4' Ёормьт локальнь1х нормативнь1х актов' ухудш1а} ощие положениеоб1эагощихся или работников образовательного учрех{ дения по сравнени} о с

} 'станов]еннь1м законодательством Российской Фе!ерации положением либо
пр!{ } ш{ ть1е с нару1пением установленного порядка, не применя} отся и подлежат от} 1ене образовательнь]м учреждением.

10" | { { орядок внесения измененийв устав образовательного учреждения

10' 1' Р1зменения в устав образовательнь1м г{ реждением разр абатьтва} отся са\ { остоятельно и лринима} отся коллегиальнь1м органом управленияобразовательного учреждения.
10'2' Р1зменения в устав в лятидневньтй срок со дня их лринятия коллегиа1ьньп{  органом управления о6разовательн'.' у'р)кдения в установленно\ {  поря] ке наг1равля} отся 9иредител} о для проведения экспертизь1 на пред_мет с00тв етствия законодательству Российск'й Ф.д.р ации ' '!* '''дательству [ тавропольского края'

!.

] ]  0.3 ' [ { о завер1шении г{ рове дения
ние трех рабоних дней в установленном
д]ш1 сог1асования.

экспертизь1 изменения в устав в тече
' порядке направля} отся €обственнику

10"1' | { о завер1пении процедурь1 оогласования и3менения в устав в установ1енно_\1 порядке направля} отся для утверждения } нредител} о.
10'5' } } { з:денения в устав в течение пяти рабоних днеи утвержда} отся} нре;ттте1е\ {  и направля} отся образ ова'.',.''йу учреждени} о.10'6' !твер> кденнь1е !ире| ителем и .'! ''.'"аннь]е €обственником изменени'1 в \ став в течение трех рабоних дней со дня их получения образовательнь1м \ чре)кдением г{ редставля} отся в орган, осуществлятощий государственну{ о регисщаци} о } оридических лиц (далее _ регистриру} ощий орган) д''

проведени'| государственнойрегистрации. 
\  \ !

107. | { о 3авер1шении г{ роцедурь1 государственной регистрации копияизменений в ъ'став с отметкой регистриру} ощего органа и колиясвидетельст
ва о гос)'дарственной регистрацу| и } оридического лица' вь1данного регистриР} тощим органом, в течение пяти рабоиих дней со дня их государственной
регистрации в установленном порядке представлятотся !нредителю и €обственнику.

|  0.8. Р1зменения в устав вступают в силу со дня их государственной регистрации в регистриругощем органе'
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